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Xles principes théoriques et méthodologiques sous-tendant ce travail ont
été posés dés 1975 (cf. J. Gouverneur, "le travail productif en régime ca-
pitaliste", Working paper de ['l,S.E. N° 7503, pp 60-68). !is ont ét+é
revus et affinés & l'occasion des recherches empiriques ici présentées, re-
cherches qui se sont déroulées de juillet & décembre 1977. Notre gratitude
s'adresse & tous ceux qui, & des titres divers, ont contribué & |'élabora-
tion de la présente étude, en particulier M. De Vroey, R. Leroy, D. Spaey,
M. Thoulen et C. Ghymers.



1. Intftroduction

A. Rappels théoriques

L'objectif général de la recherche entrepriseconsiste d esti-
mer empiriquement ies concepts marxistes de surtravall et de plus-value

dans le cadre d'une société capitaliste donnée,en |'occurrence la Belgique.

Le surtravall, en tant que différence entre le temps de travail
total et le temps de travail nécessaire a la production des moyens d'existen—
ce des travailleurs, est un phénoméne pratiquement universel. Dans le cadre
d'une société capitaliste, ce phénoméne cumule les caracférisfiques spécifi-

ques suivantes :

- Etant donné ia division de la production soclale, aucun travail-
leur (ou groupe de travailleurs) ne produit tui-méme |'ensemble de ses moyens
d'existence mais se les procure & partir de la production des autres travail-
leurs. Le surtravail se définit donc plus précisément comme la différence.
entre le temps de travail total et le temps nécessaire pour restituer 4 la
"soctété”, sous forme de travail, le travail conSacré.par d’autres @ produtire
les moyens d'existence consommés.

. i

- Etant donné la forme marchande de la production, le surtravail
prend la forme d'une plus-value incorporée dans les marchandises produites et
"réalisée" & |'occasion de la vente de ces marchandises. Tout surtravail ne
donne cependant pas 1iéu ad plus-value. E&n effet, un régime de production mar-
chande suppose deux types distincts d'opérations : des opérations de produc—
tion (au sens le plus lérge,’mafériel!e et immatérielle) et des opérations
de etirculation (transferts de droits portant sur les marchandises et |a,mon-
naie). Seul le travall affecté a la production marchande crée-de la valeur,
mais non le travail affecté @ la circulation (bangues, assurances, achat-
vente, location...) ou &.la production non marchande (celle des administra-
tions, par exemple). De la méme fagon, le surtravail effectué dans le cadre

de la etrculation des marchandises et de la monnaie ou danz le cadre de la
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» 2 . . . ! . - ot
production non marchande ne crée aucune plus-value : Tl stagit d'un travail

"improductif" par opposition autravail "productif" effectué dans la shpere

s . . (1
de la production marchande d'une société capitaliste .

- Etant donné la forme capitaliste de la production,le sur-
travail profite a la classe capitaliste. Cette derniére a donc intérét

& augmenter au maximum le surtravall, aussi bien celui des salariés af-

fectés a la production marchande (de fagon & maximiser la plus-value pro-
duite) que celul des salariés affectés a la circulation ou a la production
non marchande (de maniére & minimiser les ponctions de plus-value qu'im-

pliquent les paiements & ces travailleurs). Dans une société ol le mode

de production capitaliste est dominant mais ol subsistent des travailleurs
indépendants, la classe capitaliste peut également profiter du surtravail
de ces derniers (notamment par les mécanismes de la concurrence sur le mar-
ché, aboutissant & un fransfert de plus-value des entreprises ou secteurs
économiquement ou politiquement faibles vers les entreprises ou secteurs
forts).

- Derniére caractéristique, le phénoméne du surtravail (non payé,

source de profit pour les capitalistes) ne se manifeste pas de fagon immé-

diate mais se trouve au contraire obscurci - par les apparences de la vie
quotidienne. Cet obscurcissement tient tout d'abord au fait que le salaire
est exprimé sous la forme d'un taux par unité de temps (salaire horaire,
journalier, mensuel...) ou éventuellement par unité produite (salaire a la
piece) : ol réside le surtravail gratuit d'un ouvrier dont toutes les heures ou
toutes les pléces sont payées au méme taux fixé par contrat ? Le phénoméne

ne devient compréhensible que si I'on discerne, sous les diverses formes de
salalres, la valeur de la force de tfravail (c'est-a-dire le temps de fravail
requis pour produire les moyens d'existence achetés par les travailleurs)

- et que |'on compare cette derniére & la valeur fotale créée par les travail-
feurs (c'est-a-dire le temps de travail total consacré a produire des marchan-
dises). Le phénoméne du surtravail est également obscurci du fait qu'il exis-
te, au niveau micro-économique, un divorce entre la quantité de surtravail

fournie (dans une entreprise, une industrie) et le profit obtenu (par cette

>

(1)Survla distinction entre travail productif et improductif, nous renvoyons

3 notre article "Lle concept de travail productif et son utilité", Con-
tradictions, n°8 déc. 1975, pp 199-230. Rappelons deux propositions es-
sentiel les développées dans cet article : 1. La distinction entre travail
productif et fravail improductif ne coTncide nullement avec la distinciicn
entre production matérielle et production immatérielle ; 2. Le travail cu
petit producteur marchand (du producteur indépendant) inséré dans une Foc==
mation sociale capitaliste doit étre analysé selon les mémes critéres que.

I'e travail satarié.
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entreprise ou cette industrie). Ce divorce s'explique essentiellement per
les différences dans le degré de mécanisation, au point que la machine (ou fe

progrés technique) apparait comme la source de profit. Mais le profit suni-

rieur d'une entreprise ou industrie particuliéres ne doit pas faire illusicn :
{'utilisation d'une technologie avancée permet certes d'accaparer une fraction
plus grande de la masse totale de plus-value, mais cette derniére ne cesse

de correspondre & la masse totale de surtravail fourni par !'ensemble des

travailleurs producTifoi)

B. Objet d'intérét de la recherche

Les considérations qui précédent permettent de préciser les

réalités que !'on se propose d'estimer empiriquement.

1. La premiére réalité, la plus générale, est le surtravail

(fourni par un travailleur, ou par un groupe de travailleurs, ou par 1'en-
semble des travailleurs d'une entreprise ou d'un secteur...) ainsl que le

taux de surtravail y correspondant. Cette réalité est la plus générale,

" en ce sens qu'el le vaut aussi bien pour les travailleurs productifs que
pour les improductifs : ouvriers d'usine, employés de-banque, fonction-
naires, tous (sauf circonstances exceptionnelles) fournissent un surtra-
vail auquel correspond un taux de surtravail déterminé. Un des objectifs
essentiels de la classe capitaliste étant de maximiser le faux de surtravail—
aussi bien des travailleurs productifs (pour augmenter la masse de piué—
value créée) que des improductifs (pour diminuer la ponctiom de plus-value
que constitue leur rémunération)=toute étude empirique de I'évolution du
taux de surtravail revét en soi un intérét assez immédiatement évident.
Or, & notre connaissance, il n'existe aucune étude de ce type : les recher-
.ches empiriques marxistes en la matiére croient pouvoir approcher le taux de
plué-value par le rapport entre des grandeurs non-marxistes (part des pro-

flts et des salaires dans la valeur ajoutée), mais une telle approche passe
nécessalirement a c6té de la réalité visée. C'est ce ques nous démontrows

dans une annexe théorique, ol sont précisées les différencesentre taux de
surtravail et taux de plus-value, ainsi que |'écart conceptuel et statistique

sépar§n+ ces rapports marxistes des rapports conventionnels (&cart d'autant plus

accusé qu'on raisonned un niveau plus micro-économique).

(1)Pour une démonstration de ce point, cf. J. Gouverneur, "Valeur et prix,

mécanisation et profit", Working Paper de I'iSE, 1977 n® 7702, pp 16-21



2. Quantifier le surtravail et le taux de surfravail implique
nécessairement une estimation du travail nécessaire ou de la valeur de la
force de travail. Tous les manuels soul ignent que |'évolution de cette der-
niére est soumise aux influences opposées de la hausse de la productivité
(qui fait baisser la valeur de chacun des moyens d'existence) et de la haus-
se du salaire rée! (qui correspond a I'accroissement du nombre de moyens
d'existence consommés). Aucune &tude,cependant, n'a pu mesurer [tévolution
de la valeur moyenne des moyens d'existence achetés par les salariés. Aussi
[tobscurité subsiste-t-elle sur l'évolution de la valeur de la force de tra-
vail.: la hausse des salaires réels a-t-elle &té contrecarrée par des haus-
ses de productivité suffisamment fortes pour faire baisser la valeur de la

force de travail ? Etant donné la tendance bien connue a la réduction de la

durée du travail, une réponse empirique a cette question revét un intéré+t
capital pour apprécier les possibilités d'accroisssement du taux de sur-

travail.

3¢

3., Une autre réalité que |'on se propose de quantifier est la
plus-value créée au sein d'une branche industrielle donnée, plus-value
qu'il convient de comparer au profit obtenu dans la branche considérée. La
théorie marxiste insiste sur le fait que ces deux grandeurs (plus-value et
profit) peuvent diverger en raison de différences dans la composifion orga?
nique du capital ou dans le pouvoir de monopole (ou degré de pro+ec+ion)(1)

propres aux diverses branches. Mais Ici aussi, d notre connaissance, il
n'existe aucune étude empirique cherchant & préciser le sens et |'importan-
ce de ces "transferts de plus—vaiue". Clest une lacune que le texte qui suit

cherche également & combler : non pas en étudiant systématiquement les di-
vergences entre plus-value et profit pour |'ensemble des industries, mais en
proposant une méthode de recherche et en I'illustrant par 'étude de trois

industries spécifiques.

&)

Dans cette étude, les expressions "pouvoir de monopole","protection",
"protection monopoliste", sont utilisées de maniére équivalente.



4, Lla plus-value créée étant le surtravail des travailleurs
productifs, il nous faudra de toute nécessité procéder a une estimation des
parts respectives du travail productif et improductif dans I'industrie ;
pour une raison plus générale (& savoir la quantification de |'"équlvalent
monétaire des valeurs"), il nous faudra au préalable procéder a une estima-
tion des parts respectives du travail productif et improductif dans Z'ensem-
ble de la société. Sur ce plan également la présente étude innove, en propo-

sant une méthode originale et des séries statistiques inédites.

C. Généralités sur la méthode

La méthode proposée pour quantifier le surtravarl (S ou s) con-
sistea déduire dutemps de travail total effectivement presté (D ou d) la

quantité de travail correspondant aux salaires effectivement payés (W ou w)

s N =
nou
[T w BN
Ee X .

La grandeur W(ou .w) s'obtient elle-méme en divisant les salaires effective-

ment payés (W ou w) par |'équivalent monétaire des valeurs (E):

W/E
w/E

i;gLes symboles majuscules se rapportent & des grandeurs concernant 1'ensemble
des travailleurs (d'une entreprise, d'une branche industrielle, etc.).
Les symboles minuscules se rapportant & des grandeurs calculées parefra-
vailleur. '

b) Les symboles surmontés d'un point représentent des grandeurs exprimées
en heures de fravail. Les mémes symboles non surmontés d’un point repré-
sentent ces grandeurs exprimées en prix (en francs).

-~

(H)



Rappelons briévement la signification de £E. On sait que la

prodiction merchande implique nécessairement |'existence d'une marchandise-

monnaie, que la valeur des marchandises s'exprime nécessalrement en une
‘certaine quantité de la marchandise-monnaie ef, d'une maniére dérivée, en un
certain nombre de signes monétaires (en‘francs, par exempie)(l) Lféqui-
valent monétaire des valeurs (E) n'est autre que le rabporf entre des va-
leurs alnsi exprimées en francs et les mémes valeurs exprimées en heures

de travail ; il s'exprime donc en un certain nombre de francs par heure de
valeur. Clest.a |'estimation de ce rapport que la section suivante est con-

sacrée.

Quant au taux de travail (s'), il est évidemment donné par :

Il peut également &tre obtenu & partir de |'équivalent monétai-

re des valeurs (E) et du salaire horaire par travailleur (w/d) :

Cette procédure,consistant & passer des salaires payés (W)
a la valeur de la force de fravail (@) par la médié}ion de E, souldve d'em-
blée un probléme fondamental et qui revét une portée tout & fait générale,
car Il concerne en falf n'importe quelle type de marchéndise : est-il pos-
sible, Théoriqqemenf‘parlan#;de mesurer la valeur sociale d'une marchandise

alors qu'on ne peut observer que son priz effectif ?

Pour expliciter le probléme, il convient de rappeler les trois
étapes pour lesquelles s'opére le passagevdes valeurs aux prik effectifs :
la premiére est |'expression des valcurs en "prix simples" ou ("prix natureis™),
ta deuxiéme, est la transformation des prix simples en prix q§ producf?%n dans
le cadre d'une société capitaliste ol la composition organique du capital va-
rie’ d'une industrie & 1'autre ; la troisiéme est le passage aux prix ef-

fectifs (ou prix de marché), lesquels différent des prix de production selon

D, 4. Gouverneur, bidem, pp. 6-10

(Z)En effet, on a : s' 2= Q;ﬂ =.2 -1
W W W
_dxEQd
w x E/4

]

=}

N
i



'état des rapports entre offre et demande et/ou selon le degré de profec?
tior dont bénéficie I'industrie considérée. Schématiquement, en distin-

guant les deux modalités d'expression dus Vvaleurs (expression explicite en
heures de travail et expression dérivée en prix)ainsi que trois niveaux d'zbs-
traction successifs (production marchande simple sans honOpo[es ni désé-
quilibres entre offre et demande - production capifalisfé sans monopoles ni
déséquilibres entre offre et demande - production capitaliste avec monopo-

les eft/ou déséquilibres entre offre et demande), on peut construire le tableau
suivant (p.8) ol les trois fléches symbolisent les trois "passages" évoquéssl)
Les termes soulignés dans ce tableau représentent les seules grandeurs em-
piriquement observables., Les termes entre parenthéses désignent des concepts

non utilisés dans la théorie marxiste.

Le passage de |'axe des valeurs & celul des prix ou inversément
se fait par la médiation de I'équivalent monétaire des valeurs E. Le pro-
bléme est que, pour n'imﬁorfe quelle marchandise, la seule grandeur obser-
vable est le prix effectif : la recherche empirique ne pourra donc opérer
que le passage des prix effectifs (Pm) & leur équivalent en heures de tra-
vail (@m), mais elle ne pourra jamais saisir la valeur proprement dite des
marchandises. Cefte timitation n'invalide pas la recherche entreprise, sur-
tout lorsqu'il s'agit d'appréhender |'évolution d'une variable (valeur de la
force de travail, taux de surtravail...) : en effet,s'l] est vrai qu'il sub-
siste toujours un écart (ﬁonquanfﬁfiable) entre Pm et la valeuer)l'essen—
tiel pour notre propos et que les deux grandeurs évoluent toujours dans le
méme sens,baissant au rythme des progrés de productivité dans |'industrie.
La limitation envisagée doit cependant rendre attentif & |'imprécision de
concepts fréquemment utilisés dans le cours de I‘exposé': ainsi, rigoureu-

sement pariant, W (= W/E) ne représente pas la valeur de la force de travail,

(1 s .
)On notera en passant que le fameux "probléme de la transformation &&s va-

leurs en prix de production" recouvre en fait deux problémes complétement
distincts : le probléme de la nécessaire expression des valeurs en prix

(tivre | du Capital) et celul du passage d'une catégorie de prix & une au-
tre, & savoir des prix simples aux prixz de production (livre |l du Capital).

(Z)L’écarf enftre Pm et valeur (ou entre prix effectif et prix simple) peut se

décomposer en un premier écart entre Pp et valeur (oy entre prix de pro-
duction et prix simple), et un deuxiéme écart entre Pm et Pp(ou entre prix
effectif et prix de production). La grandeur du premier écart (et son évo-
lution) dépend de la composition organique de|!industrie considérée par
rapport & la moyenne sociale (et de I'évolution de ce rapport ). La gran-
deur du deuxiéme écart dépend du degré de protection de |'industrie consi-
dérée par rapport a la moyenne sociale (et de 1'évolution de ce rapport).
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mais |'équivalent—travail des salaires effectis ; ce n'est que pour des rai-
sons de simplicité et brieveté que nous remplacerons systématiquement le con-
cept d'"équivalent-travail des prix effectifs" par le concept de valeur.
Indépendemment du probléme que souléve le passage des salaires
payés (W) a la valeur de la force de travail (W) par le biais de E, il est
utile de préciser que la grandeur W ne représente que la valeur des moyens
d'existence effectivement achetés par les salariés, et non la valeur des
moyens d'existence historiquement nécessaires aux salariés (ou la valeur de
leur force de travail). On peut discuter de savoir quels sont les moyens
d'existence nécessaires a une époque et dans un pays donnés : s'agit-il des
moyéns d'existence ressentis comme nécessaires, revendiqués comme nécessai-
res, ou reconnus comme tels par la "société" ? On peut estimer, suivant une
approche "objectivéd' de la valeur de la force de Travaii(l)que de trés nom-
breux salaires supérieurs a la moyenne incorporent, outre du capital varia-
ble, une quantité plus ou moins grande de plus-value prélevée sur |'ensem-
ble du systéme. Quelle que soit la réponse donnée a ces questions, il reste
vrai que, du point de vue de la classe capitaliste et de ses possibi{f+és
d'accumulation, la grandeur pertinente est bien celle des salaires a payer
(peu importe le rapport exact entre ces salaires et la valeur des forces de
travail achetées). Par conséquent, la grandeurpertinente en matiére de sur-
travail est bien donnée par la.différence entre le temps de travail total
fourni et le temps de travail nécessalre pour produire les moyens d'exis-

tence effectivement achetés.

(I)Ainsi chez Baudelot, Establet et Malemort, La petite bourgeoistie en
France, Maspero, 1974, pp 211-222
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2. L'estimation de 1'équivalent manétaire des valeurs (E)

A. Les deux approches possibles

Considérons les relations numériques suivantes, ol |'on sup-
pose que tout le travail est productif et qu'aucun signe monétaire n'est

émis au~deld du stock d'or nécessaire a la circulation.

1 table =20 h = 2grdor = 4.000 frs.
1 paire de chaussures =10 h= 1grdtor = 2.000 frs
1 kilo de beurre = 1 h=0,1grdlor = 200 frs

Total = 31 h = 6.200 frs

La deuxiéme colonne exprime les valeurs sociales des marchan-
dises en termes d'heures de travail. La troisiéme colonne exprime ces mé-
mes valeurs en termes d'une certaine quantitéde la marchandise-monnaie
(1'or) : cetfe quantité d'or dépend & la fois de la valeur de la marchandi-
se considérée et de la valeur de 1'or (ainsi, si 1 paire de chaussures "vaut"
1 gramme d'or, c'est parce que !'une et |'autre marchandise requiérent pour
leur production le méme temps de travall socialement nécessaire). Enfin la
dernidre colonne représente toujours les mémes valeurs sociales, mais cette
 fois exprimées par un certain nombre de francs : le nombre de ces francs dé-
pend de L'unité de mesure monétaire choisie (dans | texemple c'est un poids
de 1/2 mg d'or qui est cholsi commé unité de mesure et regoit |'appellation
"franc ") ou, en termes inversés, de la "définition légale de la monnaie"

(1 franc = 1/2 mg d'or).

La valeur'TOTale des marchandises considérées dans !'exemple
est de 31 h, et leur prix fotal de 6.200 frs. Lla valeur totale pourrait
8tre décomposée en fravail passé (consommation de matiéres + amortiszement)
et travail présent : soit -une répartition entre 21 h de travéil passé et 10 b
de travail présent. A cette répartition correspondrait, dans le mode de
production capitaliste, une répartition analogue entre capital constant
(4.200 frs) et valeur ajoutée (salaires + profits) (2.000 frs).

On voit donc qu'il est possible - moyennant les réserves que’
nous ferons immédiatement - de mesurer la grandeur de E (qui dans |'exemple

est clairement de 200 frs pour une heure) par deux voies différentfes :



1. & partir de la masse des salaires et profits annuels (W+P)

et du nombre d'heures de fravail prestées au cours de Yannée (D)

e WP

.

D

2,000 francs
10 h

200 frs/h '

2. & partir de la définition de I'unité monétaire q (exprimée
en francs par gramme d'or) et de la valeur de |'or z (exprimée en heures

par gramme d'or)

m
S
N ela

_ 2.000 frs/gramme d'or
10 h/gramme d'or

]

200 frs/h

Qu'advient-il de ces relations si I'on considére la présence
de travailleurs improductifs et |'émission de signes monétaires excédentai-
. : \

res ?

On sait que le travall Improductif ne crée ni valeur ni plus-
value, et que les rémunérations des travailleurs improductifs sont préle-
vées sur la plus-value totale produite (et donc sur le profit total sous
ses diverses formes). La preuiére méthode de calcul de E devient donc :

£ = W+P _ revenu national net -

b) D LT
\ v )

ol W représente la-masse salariale versée 3 l'ensemble des fravailleurs
(productifset improductifs), P la masse totale des profits (industriels
commerciaux, bancaires, fonciers) et 6v le nombre d'heures de travail
productif (créateur de valeuret de plus-value) fournies pendant | Yannée.
Par conséquent, la grandeur E peut étre calculée pour chaque pays & partir

des données de la comptabilité nationale, moyennant une estimation de la
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part du travail broducfif dans la quantité fotale de fravail prestée.

On sait par ailleurs que |'émission de billets (signes de ve-
leur) au-deld de la quantité de billets correspondant au stock d'or néces-
saire & la circulation, a pour effet un changement de fait de la définition
de |'unité monétaire (de son contenu en poids d'or). |l en va logiquement
de méme avec L'émission de monnaie scripturale. Ce changement n'affecte
pas la premiére méthode de calcul de E, mais bien la seconde. En effet, le
numérateur de E est donné, non plus par la définition légale de la monnaie
(1 fr = tel poids‘d'or{, mais par le rapport entre la masse monétaire en
circulation et le stock d'or servant de base & cette masse monéTaireE])
Quant au dénominateur, il est déterminé par la valeur unitaire de ce stock
d'or (en d'autres mots, par la quantité de travail productif incorporée dans

une unité d'or).

Si I'on veut en outre tenir compte de la mondialisation du mode
de production capitaliste et du caractére infernational des rapports monétai-
res (basés sur |'or et le dollar considérés comme référents universels), il
convient de définir E & |'échelle mondiale(?) Dans ce cas, le numérateur de
E est donné par le rapport entre la masse monétaire mondiale (exprimée en dol-

lars) et le stock d'or monétaire mondial.

Représentons par M : la masse monétaire mondiale (en dollars)

- Gm: le stock d'or monétaire mondial (en kilos)

o

la production annuelle d'or (monétaire ou non}

Ne

la valeur de O (en heures)

la valeur de Gm (en heures)

N
3

On a :

_ M/Gm -
im/Gm _

~N

~

(1)II stagit donc du stock d'or monétaire, par opposition & la quantité d'or
utilisée & des fins Industrielles ou de consommation. Par ailleurs, on
fait abstraction ici de la vitesse de circulation de la monnate et de ses
variations éventuelles.

(Z)Ceci permet d'annuler |'effet des transferts Internationaux de plus-value.
Sur ce point, voir plus loin, pp. 16 et 37-38.



Or, la valeur du stock d'or monétaire est déterminée par la.

valeur de la production courante d'or :

Dol

. Gm

O[N-

Par ailleurs, Z = somme du travail passé + fravall présent
(productif) dans la production courante d'or. La somme de fravail présent
productif (iv)_peuf &tre mesurée ou estimée directement. La somme du tra-

vail passé est égale au capital constant consommé (Zc, en dollars), divisé

par E,
On a donc :
E = M
7
M [¢ Gm
(Zv" E—') X ‘0—-
- M x 0/Gm
Lo L
Zv Y
D'ol |'on trouve
Z

. cy _
£ (Zv + E_)- M x 0/Gm

(E x 2,0+ Z_ = M x 0/6m

(M x 0/Gm) - Zc

et E = :
’ 2v
Dans ce dernfer quotient, le dénominateur est donc le nombre

annuel d'heurec de travail présent (productif) presté dans la production

d'or. Le numérateur est la masse monétaire totale (en dollars), multipliée

par le rapport production/stock d'or, le capital constant {en dol lars}



consommé dans la production d'or étant soustrait de ce produiT;

8 Les problémes théoriques soulevés par |'estimation de E

Avant de passer 3 ia quantification de |'équivalent monétaire
des valeurs en Belgique, 11 convient de signaler quelques-uns des problémes
théoriques que souléve la mesure de E, soit de fagon générale, soit en par-

ticulier lorsqu'on recourt & la premiére méthode d'estimation (E = (W+P)/
somme des valeurs présentes). Pour situer les questions qui se posenfE])rap*
peloﬁs que les "valeurs" qui apparaissent au dénominateur sont des heures
de travall privé productif, travail privé reconnu indirectement comme "soctal"

(comme socialement utile) par le détour du marché.

1. Un premier probléme tient au fait qu'il est Impossible, ri-
goureusement parlant, de mesurer des heures de travail soctal. Seuls les tra-
vaux privés concrets peuvent &tre observés et mesurés, mais une fraction plus
ou'moinsgrande de ce travail privé n'est pas "socialisée" (n'est pas validée
par le marché) et ne compte donc pas comme valeur. S'agissant de validation
sociale de travaux privés, il faut également évoquer fe probléme posé par la
monnaie de crédit, laquelle anticipe la validation par le marché. La mesure
de E ne se concoit donc qu'en faisant |'hypothése d'une égalité permanente
entre 1'offre et la demande et en négligeant les risques d'anticipations er-
ronées qu'implique la monnaie de crédit.

i

2. Le deuxiéme probléme, sans doute le plus apparent, est ce-
lui du concept de travail productif. Le probléme n'est pas sans solution :
fa difficulté est plutdt dans la multiplicité des solutions proposées, dans
la variété des significations attribuées au concept de travail productif.
Comme indiqué dans la premidre section, est considéré ici comme productif,
dans le cadre d'une formation sociale capitaliste, tout travail (salarial ou
non) affecté 3 une production destinée au marché, et comme improductifetout

travail affecté, soit & la eirculation des marchandises ou de la monnaie, soif

(1)Ces questions sont distinctes du probleéme examiné dans |'introduction. On

a vu (pp 6-9), en supposant E connu, qu'il n'était pas possible de cerner
la valeur proprement dite d'une marchandise, mais seulement "I 'équivalent
travail" du prix effectif de cette marchandise. Les questions soulevées

ici concernent la possibilité mémé de mesurer E, elles constituent des
préalables & une estimation correcte du concept (E) que | 'on cherche a
appréhender. -
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3 une production non~marchande (la production des administrations par

exemplefl)

3, Troisiéme probléme : toutes les heures de travail sont-
elles équivalentes ? Le fravail ne "vaut"-11 pas plus (ne crée-t-1i1 pas
plus de valeur)dans le cas ol la force de travail est plus qualifiée
(ou fonctionne plus intensivement) que dans le cas contraire ? Ce probléme
est celui de la réduction du travail complexe en ‘travall simple moyen,
mais il s'agit en |'occurrence d'un faux probleéme. 11 imporfe en effet de
voir que le probieme de la. réduction se pose, non pas & propos de la valeur
des marchandises, mais & propos de leur valeur d'échange, de leur prix.

"En tant que valeur d'échange, le produit du travail le plus complexe est,
dans des proportions déterminées, |'équivalent du produit du travail moyen

simp[e"l(Z)

Autrement dit, le prix des marchandises est affecté par les
différences dans le "dggré de qualification"” (ou d'intensité) du travail
entre las diverses industries, de méme qu'il est affecté par les différences
dans la composition organique ou dans le '"degré de monopole" propres a
chaque industrie. Dans les trois cas (différences dans la composition or- -
ganlque, dans le degré de monopole, dans le degré de qualification ou d'in-.
tensité), c'est la valeur d'échange des marchandises qui est affectée, et
non fa quantité de valeur elle-méme : en d'autres fermes, les trois cas men-
tionnés donnent seulement lieu & des transferts de plus-value inter-indus-
triels, & des divergences entre la quantité de valeur et de plus-value créée
et la quantité de valeur et de plus-value réalisée. ~
Par conséquent, du point de vue de la création de valeur et de,
plus-value, et plus généralement du point de vue de la mesure de surtravail,
on peut considérer qu'une heure de travail est toujours égale a une autre
heure de travail : 1 heure de travail complexe (qualifié ou Intense) = 1
heure de travail moyen; 1 heure de travall d'ingéniéur'= 1 heure de travail

de manoeuvre; 1 heure de travail dans telle entreprise ou industrie = th

%n plus du probléme théorique (extension du concept de travail productif),

se pose évidemment le probléme de |'approche statistique du concept : on

verra plus loin la méthode proposée pour fenter d'estimer, & partir des

statistiques disponibles, |'importance du travail productif en Belgique.
(2) _
Marx, Contribution d la critique de l'économie politique, Ed. Sociales,

p.11. Les formulations de Marx sur le probléme sont plus précises dans

cette oeuvre que dans Le Capital (Livre | fome 1, pp.59-60) ol Marx néglige
. de distinguer rigoureusement valeur et valeur d'échange.
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de travail dans une autre entreprise ou indusfries1)

4, )| faut encore signaler que le calcul de E par le biais
de la comptabilité nationale ne tient pas compte des transferts interna-
tionaux de plus-value : le revenu national est la somme des salaires et
profits dans chaque pays, et non la somme des salaires et de la plus-value
créée dans chaque pays ; il en résulte normalement une tendance a la sures-
timation de E dans les pays disposant d'un rapport de force politico-écono-

2) Le calcul de E par la méthode alternative

mique globalement favorébles
(considérant la valeur de l'or et la masse monétaire au niveau mondial)

semble éviter ce probtéme ; mais on peut s'interroger sur la validité théo-
rique de |'opération consistant & additionner purement et simplement une
variété de moyens de paiement nationaux (traduits en dollars au taux de change

couranﬁfj)

- (1) -~ -~ 1N .
On notera que nous abordons de la méme maniére le probléme du travail

plus qualifié et celui du travail plus intense. Nous ne considérons
donc pas qu'un accroissement de |'intensité du travail puisse éfre mis

sur le méme pied qu'un allongement de la durée du travail. Seul !|'allon-
gement de la durée du travai! (productif) donne lieu & une production de
"plus-value absolue". L'augmentation de !'intensité constitue une des

voles d'augmentation de la productivité (donc d'abaissement de la valeur)
et doit &tre traitée comme cette derniére : si elle est généralisée, elle
réduit la valeur de la force de travail et donne lieu & une production

de "plus-value relative"; si elle est limitée a une’entreprise ou une bran-
che industrielle, elle donne lieu & des transferts de plus-value au profift
de cette entreprise ou branche. On rappellera du méme coup que !'unité

de mesure (une heure de fravail moyen) ne constitue pas un étalon stable

‘dans le temps, pulsque la qualification et 1'intensité moyennes évoluent.
Un rapport de force globalement favorable est évidemment coneiliable avec
des situations particuliéres défavorables : ainsi |'indusirie textile euro-

pdenne, moins compétitlive que ses concurrents de la périphérie, subit nor-
malement une perte de plus-value au profit de ces derniers (tandis que les
économies européennes prises globalement accaparcent une bonne partie de la
plus-value produite dans la périphérie). -

(B)Le calcul de E par la méthode alternative impliqueralt par ailleurs que |'on

prenne en consldération la vitesse de circulation des diverses monnaies.
(Comme on 1'a signalé, on a falt abstraction de cet aspect des choses lors
de la présentation de la méthode).
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C. L'estimation de E en Belgique (1955 - 73)

L'existence de séries statistiques belges homogénes sur une
période de prés de 20 ans (1955 - 73) a . déterminé le choix de la premiére

méthode pour tenter destimer |'évolution de E :

_ revenu-national net
heures de travail productif

En ce qui concerne le numérateur, c'est le revenu national net
. rd - ” ’» ( 1 - . ) . -
aux prix du marché qui a été retenu. ) La raison en est que E est destiné

3 faire le lien entre des valeurs et leur expression en prix de marché.

En ce qui concerne le dénominateur, on a d'abord procédé a une
estimation, année par année, du nombre de travailleurs producfifs, et l'on a
multiplié cette population productive par la durée moyenne annuelle du travail
effectif en Belgique. La série sur la durée effective du fravail étant direc-
tement fournie par le Bureau du Plan (pOUr la période 1953 - 75), il restait
& trouver une procédure pour estimer |'évolution du nombre de fravailleurs
productifs. La procédure adoptée est la suivante. Parfant des estimations
ventilées de la population active belge établies par le Ministére de |'Emploi
et du Travail (pour les années 1950,55,57 et 1960 & 73'2)

regrouper cette population active en 5 catégories dénommées respectivement :

on a commencé par

P : secteur primaire ; !

S : secteur secondaire ;

'TC: secteur tertiaire de clirculation : commerce, banque, assurances ;

TA: secteur tertiaire de proddcfion non marchande (essentiellement adminis-
tration ainsi qu'enselgnement et recherche) ;

TM: tertiaire de production Marchande (transpor'ts et communications, restau-
ration et logement, services et solns personnels, efc.)

‘ -
(I)Revenu national net aux prix du marché = somme des valeurs ajoutées nettes
(z)aux,prix du marché = produit national brut aux prix gu marché-amortissements.

De nouvelles séries ont été calculées & partir de 70, moins ventilées ef
non comparables aux précédentes.
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La somme P + S + TM fournit une estimation de |'ensemble de
la population active travaillant dans la sphére de produc+ion'marchands(:)
Cependant, comme la spheére de production marchande comporte aussi certaines
activités improductives (essentiellement de circulation), on a réduit la
somme P + S + TM d'un pourcentage u (® = TC/H°+-S + TM + TC) pour aboutir

a une estimation du nombre de travailleurs producTifs(!)

Le nombre total de
travailleurs impréduc+ifs (L,) se décompose dés lors-en +ravail{§ugs impro-
ductifs de la sphére de production marchande[Pu(:) =u@®.(P+5+ TMﬂ;
travailleurs improductifs de’la sphére de~circu|a+ion(Lu(:) =.Te) et tra-

vailleurs improductifs de la. sphére de production non marchande (Lu(:) = TA)'

Le "tableau 2“&présen+e tes regroupements essentiels effectués

au sein de la population acfive(?)

On y observe qua la part du secteur ter-
tiaire dans le total de la population active augmente de maniére continue
(passant de 43 % & 54 % entre 1955 et 1973), tandis que les parts de T

et TM a I'intérieur du secteur tertiaire sont prafiquémenf constantes

T

A’ °C

(avec une hausse trés légére de la part de Ty et une baisse également légére
de TM)ﬂ; i1 en découle que chacune des trois catégories distinguées & I'inté-
rieur du secteur tertiaire a augmenté sa part dans le total de la population

active.

Le tableau 3 répartit la population active en travailleurs produc-
tifs et improductifs et fournit les autres données (revenu national net, durés
effective annuelle du travail) permettant de calculer E. On y observe une

augmentation continue et sensible de la part des travailleurs improductifs

(I)Le pourcentage u(:) est destiné a estimer la part des activités improducti-

ves dans |'ensemble des activités "marchandes" (& |'exclusion des seules
activités T, : administration, enseignement...). On peut considérer que le
pourcentage u(:) (soustrait de la somme P + S + Ty) est insuffisant, dans la
mesure ol les sphéres de production marchande comportent également J'autres
activités improductives que celles de circulation : ainsi les services ju-
ridiques, comptables, administratifs, etc., qul créent des productions im-
matériel les non vendues. A |'inverse, on peut objecter que ce pourcentage
u® est excessif, dans la mesure ol il suppose que |'ensemble des activités
relevant de T, est Improduct!f ; or |'on sait qu'une bonne partie des tra-
vailleurs du commerce effectuent des opérations productives (transports,
conditionnement...). Les deux "biais"tendent donc & se compenser.

(2) . fan 1112 . s .o
Des données plus détaillées concernant le secteur tertiaire sont fournies en

annexe. Notons ici que le secteur primaire comprend uniquement |'agricul-
ture et la péche, tandis que le secteur secondaire recouvre les industries
extractives, manufacturiéres, de construction, ainsi que la branche électri-
cité-eau-gaz. Notons également que les chiffres totaux de population active

ne comprennent pas les chdmeurs et millciens ni | &s | &
) es Belges résidant
I'étranger. S ne



(passant de 37 % & 46 % entre 1955 et 1973). Le léger déciin du nombre
absolu de travailleurs productifs se combine & la diminution de la durie

annuzlle du travail et a |'augmentation du produit national net pour dé-

terminer une .forte augmentation de E : 86 F en 1955, 417 F en 1973 (I'aug-

mentation étant plus vive dans les derniéres années par suite de 1'accélé-

ration de !'inflation).



TABLEAU 11

20.

Répartition sectorielle de la population active belge, 1950-73

Total

active

populatiof Primaire

Secondaire

Tertiaire

Tertiaire

e
prcguotion
non-
_.marchanec

Tertiaire
de
circulation

Tertiaire
de
production

marchande

L

P

eesesan

-P

——

L

(%)

wn

. L.'
(%)

w

Ll
(%)

1
X

Ta

'—_‘I

anmonancuman -

F:

{

Tc

""‘.“'"T"-"""""

HES)

sawnesse

Tc

......-.-..
T
A"

—
=
=

o
——

1950

3,386,694

429.424312.7

1.571.755346.4

1.385.715;40.9

267.951;20.8

481.686134.6

615.8768144.%"

1955

3.433.785

360.403:10.5

1.603.233{46.7

1.,470.169i42.8

339.675:23.1

500.354:34.0

830.140§42.5}

1857

3. 504,851

336,549

8.6

1.652.094:47.1

4.516.208}43.3

346,874322.9

542.954;33.8

558.380343.3f

1860

611

B2
83
64
65
B8
67
68
698
70
71
72
- 73

3.434,444
3,468,855
3.520.633
3.548.035
3.584, 801
3.602.025
3.621.768
3.608.872
3.603.856,
r3.821.683
3.737.231
3.779.415
3.773.886
3.807.691

2838.061
287.771
280.608
263.280
248.866
230.075
216.133
208.029
200.842
190, 805
180.557
167.881
157.938
149.824

8.7
8.3
8.0
7.4
6.9
6.4
6.0
5.8

5.8

5.2
4.8
4.4
4,2
3.9

1.554.302145.3
1.576.218:45.4
1.597.307545.4
1.616.215:45.6
1.649.287:45.9
1.642,275;45.8
1.631.858:45.1
1.598,130:44.3
1.572.504;43.6
1.603.165;43.7
1.627.080:43.5
1.628.,4686

1.595.034

43.1
42.3
1.606.565

42.2

1.581.081}46.0
1.804.865%48.3
1,642,718} 46.6
1.668.,540147.0
1.696.438447.2
1.729.675$48.0
1.773.677}48.9
1,801.713{48.9
1.830.510}50.8
1.877.613151.1
1.928.584151,6
1.983,056352.5
2.020.916{53.5
2.051.302i53.9

461,587

381.7743i24.1
388.684:24.2
389.780:24.3
412.840:24.7
422.,024324.9
432.525:25,0
447.825 25.2
457.493325.4
25.2
25,2
24,9
24,8
24.8
24,8

472.884
480,877
490,961
501.672
511.670

530.500:33.6
543.041:33.8
555.435:33.8
561.536:33.7
573.459333.8
585.871:33.9
601.314:33.8
610.313}33.8
519.075:33.8
638.293;34.0
662.773:34.4
882.721:34.4
684.020;33.9
691.501§33.7

668.807 42,7
673.140}41.¢
687.503141.¢
694.064541.€
700,956}41.2
711.279141.1
724.538140.¢
733.907}40.7
749,848141.0
766,436 140, 6
785.844340.7
809,376:40.¢8
835.224141.3
848,131141.4
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TABLEAU 11
Travail productif et équivalent monétaire des valeurs en Belgique, 1950~73

Total Travellleurs Total o Durée Heures-an{Revenu Equivalent

productifs|improductifs des Travallleursianpue1le de  qnationa] monétaire
o au sein de la| travailleurs | productifs{moyenne | travail [net aux des

improductif$ production (improductifs du productifiprix du}l veleurs
marchande travail marché (F)

I MOING ™ | P
L (%3, ‘ L ‘4, Ty oL (heures) | (10 heurey; {10 -Frs) (frs)
M. + To (%2. (2).

1650]3.386,094  |15.6:408,261 |1.178,096:34,6] 2,208,790 j

.1955[3.433.805 16.2:420,192 |1.260.221:36.7 2(173.584» 2259 ' 4.910 421 8
'135?‘3.5qq.551 16.2:428.494 1.288.322:36.8} 2.216529 |2155 { 4.777 468 g€ }

1860{3.434.444 [17.4 438,858 |1.351.132'39.3] 2.083.312 [2174 4,529 516 114
19611 3.468.855 17.61446,535 [1.378.260:39.7{ 2.080.585 }2119 4,430 548 124
1962{3.520.633 |17.8'456.644 |1.411.859'40,1{ 2.108.774 {2141 4,515 586 130
18631 3.548.035 17.9:480.667 {1.435.143;40.4f 2.112.892 2168 4,581 529 137
1964 ] 3. 594. 601 18.13470.441 1.485.923340.8 2.428.878 [2132 4,538 7086 156
1965] 3.802.025 18.5:477.9871 [1.496.367:41.5] 2.105.658 |2111 4.445 768 173
1966[3.621.728 |18.9°486.227 |1.535.366°42.4} 2.086.402 [2070 4.319 827 191
1967 3.608.872 19.4:492,867 |1.560.773:43.2f 2.048.089 |2038 4.174 885 242
1968] 3. 603,856 19.73497.089 1.577.731343-8 2.026.125 |2017 4,087 857 234
1869{3.671.683 |20.0:512.101 |1.623.278:44.2] 2.048.405 [2005 4.107 1051 258
1870}3,737.231 20.43529.070 1.872.820f44-8 2.064.411 {1890 4.108 1467 284
197113.779.415 20,8:541.982 [1.715.674:45.4] 2.0863.741 |1860 4.045 1277 316
1972{3:773.886 |20.9°540.933 [1.726.625'45.8] 2,047,261 [1830 3.951  [1429 362
1973(3.807.691 21.0:546,948 [1.750.120:46.0| 2.057.571 [1300 3.809 1830 417

(2)

D@ =1/ P a5+ T+ T 5 L@ = u@®. P s Ty

Cette série mesure la durée annuelle moyenne des prestations professionnelles

effectives de |'ensemble de la population active (toutes branches dlactivité et

tous statuts réunis).

Source :

Bureau du Plan (voir année statistique, ps4note 2).
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3. Transferts de plus-value, taux de surtravail et valeur de la force de

travail dans |'industrie belge

Une fois estimée la grandeur de E (et son évolution), différen-
tes pistes de recherche empirique se trouvent ouvertes. Lles -trois analyses

esquissées dans la présente section concernent :

- L'estimation, industrie par industrie, des rapports entre
plus-value créée et profit obtenu : on touche ici certains aspects du problé-

‘me des "transferts de plus-value'.

- L'estimation du taux de surtravall par branches' industrielles
‘et par catégories socio-professionnelies (sur ce dernier aspect, l'analyse a

é1é quelque peu elarg!e au-dela du secteur industriel).

- L'es+imafion de 1'évolution de la valeur de la force de travail
ouvriére & partir de ses deux composantes : 1'évolution du nombre de moyens
d'existence consommés (salaire réel) et celle de la valeur moyenne des biens

consommés.

A. Les transferts de plus-value dans |'indusirie

1) La méthode de calcul

s (oo o S A o 44 o e S e B Do

La plupart des données de base pour estimer, industrie par indus-
trie, la plus-value créée et le profit obtenu, sont fournies par le "fichier
intersectorie!" élaboré par J.P. Lemaitre et D. Spaey sur base des statistiques

(1)
de |'"1.N.S.

du nombre d'em loyés occupés, de la masse des salaires et des traltements ver-
p Loy p

Il s'agit du nombre dtheures de travall fournies par les ouvriers,

sés, de la valeur ajoutée brute et des amortissements. A partir de ces données
(présentées année par année), on a calculé-de la maniére suivante la plus-value

et le profift.

(])J P. Lemaitre et D. Spaey, "Elaboration de comptes sectoriels annuels pour

['industrie belge". Program and Data Documentation Library Series N° 12,
.S.E., Louvain, aolt 1977, .
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lére étape : estimation du nombre total d'heures de travail
(ouvriers + employés) : aux heures de travail des ouvriers, on ajoute le
produit du nombre d'employés par la durée annuelle effective moyenne du

travail (série reprise au tableau 3 ci-dessus).

28me étape : estimation du travail nécessaire et du surfravail
le travail nécessaire s'obtient en divisant par E la masse des salaires et
traitements versés ; le surtravail s'obtient en soustrayant ce travail né-

cessaire du nombre total d'heures de travail estimé ci-dessus.

3&me étape : estimation du surtravail productif et de la plus~
value : faute de données propres a chaque industrie, on considére que le %
de travail improductif dans chacune d'elle (u(:)) est égal au coefficient
u. destiné & estimer la part des activités improductives dans |'ensemble
des activités marchandes du pays (voir p.18 )(])quanf la plus-value (en
francs), on |'obtient en multipliant par E le surtravall productif (exprimé

en heures).

[} est calculé en soustrayant de la valeur ajoutée brute 1) les
amortissements et 2) les salaires et traitements des travailleurs productifs
(esflmes en supposant que la part des rémunérations allan1 aux travailleurs
Improduc+|fs est égale, elle aussi, au coefficient u(:) La grandeur ainsi
calculée Inclut - outre les rémunérations des improductifs - le monfant des

impdts, ainsi que celul des dividendes, intéréts et loyers.

(1)En appliquant le coefficient u(:) 3 1'ensemble du surtravail, on suppose

que la part de travail improductif est la méme chez les ouvriers que chez
les employés; en réalité, elle est vraasemblab|emen+ plus e!evee dans le
groupe des employés.

(2)En appliquant le coefficient u@® 3 I'ensemble des rémunérations, on sup-

pose égales les rémunérations unitaires des fravailleursproductifs et des
improductifs. Comme il y a fout lieu de penser que les rémunérations uni-
taires des productifs sont inférieures & celles des improductifs, la mé-
thode sous-estime en réalité le profit obtenu par chaque industrie.
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2) Lla réalité appréhendée

st e o By o e bt it R B et et e e o e e

Puisque le profit calculé Incorpore les montants destinés
aux palements d'activités improducTiveS (internes ou externes a chaque
branche industrielle), la méthode utilisée (comparant plus-value et profit
par branches industrielles) ne peutf manifestement appréhender les trans-
ferts de pluscvalue en provenapce de I'industrie et a destination des ac-
t+ivités ou secteurs improductifs (finances, administration...). Elle se
borne & appréhender les transferts de plus-value a4 l'intérieur du secteur
industriel, transferts qui se réalisent concrétement par |'existence de prix
de marché s'écartant des prix simples(i)

Dans une économie fermée,le falt qu'une branche d'industrie
obtienne un profit supérieur (infériedr) a la plus-value créée ne peut s'ex-
pliquer que par une composition organique du capital ef/ou un degré de pro-
tection supérieur (inférieur) & la moyenne des autres industries au sein de

cette économie.

Dans une économie ouverte, il faut considérer une cause supplé-

a

mentaire de différenciation entre profit et plus-value, a savoir le degré
de compétitivité de I'industrie "nationale" par rapport & i'étranger. Ainsi
une industrie donnée dans un pays donné, fout en ayant une composition or-
ganique et un degré de protection Inférieur & la moyenne du pays, peut ob-
tenir un profit supérieur & la plus-value créée si elle est particuliérement

compétitive sur le marché international (si la "valeur nationale" est net-

tement moindre que la "valeur mondiale")EZ)

(I)Voir plus haut, p. 6-8

(Z)Le cas est analogue & celui d'une entreprise "de pointe'" au sein d'une
industrie & faible composition organique et/ou faiblc degré de protec-
tion : I'entreprise peut &tre bénéficiaire nette de transferts de plus-~

value, alors que la branche industrielle dont elle reléve perd globale~
ment de la plus-value.
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3) Trels cas d'espéce

L TR vipmi e T )

Le graphique 1 présente, pour la période 1962-73,.|'évolution
du rapport profit/plus-value dans trois Industries : le tissage, la chimie

et le ciment.

L'industrie du tissage apparalt tout au long de la période en-
visagée comme "exportratrice" de plus-value : elle ne conserve en effet
que moins de 40 % de la plus-value créée par ses travailleurs. Cette cons-

(1) . . : .
: on sait que la composition organique

tatation n'est en rien surprenante
de ce secteur est faible, et |'industrie belge (et européenne) du tissage
éprouve de plus en plus de difficultés a se maintenir face & la concurrence

des pays de la périphérie.

L'industrie du ciment, & |'opposé, bénéficie en permanence de
transferts de plus-value. Ceci est |ié & une composition supérieure 3 la
moyenne, a quoi s'ajoute la politique des prix réglementés que le secteur
a réussi a faire prévaloir., La baisse du rapport profit/plus-value sug-
gére cependant une détérioration relative de |'avantage économico-politique

dont Jouit le secteur.

Quant & |'industrie chimique, elle s'est fortement renouvelée
dans les années 60 sous'|'impact des investissements étrangers (visant en
'grande partie les marchés internationaux). La hausse de la composition or-
ganique et |'amélioration de sa position compétitive lui permettent, vers
1970, de se transformer de "fournisseur™ en "bénéficiaire" de plus-value

transférée,

(])L'ampleur du phénoméne est cependant exagérée par la méthode d'esftmaflon

de E : voir pp.16 et 37-38,
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B. Le taux de surtravail par branches industrielles et par catégories

socio-professionnel les

On a vu plus haut qu'l! peut é&tre calculé de maniére simple
& partir de I'équivalent monétaire des valeurs (E) et du salaire heraire
(w/a) :

st = E_. ]
w3

. Sur base des gains horaires bruts des ouvriers publiés par
t'f.N.S., on a établi {'évolution du taux de surtravail pour |'ensemble
de |'industrie d'une part, pour les trois secteurs spécifiques déja consi-

dérés d'autre part (textile, ciment, chimie) doir graphique 2).

On constate pour |'ensenble de |'industrie comme pour chacun
des trois secteurs une tendance nette 3 la Hausse du taux de surtravafll
Jusqu'en 1968, suivie d'une légére tendance & la balsse pour la périodé
1968-72 (sauf dans |'industrie du ciment, ol le taux de surtravail continue

d'augmenter).

On observe surtout une disparité trés nette entre les taux de

surtravail des trois Industries : en gros, celul de |'industrie cimentiére
se situe un peu au-dessus de 200 %, celul de l'indusTrie'chimique autour

de 250 %, tandis que le taux atteint 400 % dans I'industrie textile. Quant
au taux de surtravail moyen pour |'ensemble de |'industrie, il tourne au-

tour de 300 %. Ces mémes rapports peuvent &tre exprimés en d'autres termes :
pour une journée de travail de 8 .heures, la quantité de surtravail gratuit
est de 5,3 heures dans I'indusfrie‘du ciment, de 5,7 heures dans |'industrie
chimiqﬁe,.ef de 6,4 heures dans le textile, tandis qu'il est en moyenne de

6 heures pour |'ensemble de |'industrie (voir tableau 4).
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TABLEAU |V

Taux de surtravail et quantité journaliére de surtravail

= . ——e

‘ Part relative de quantité(par journée
Taux de : o de 8h) de
surtravai | . :
travail : ’ travall :
nécessaire'sur+ravail nécessaire’surfravail
1 ‘ B »
) 1 ) '
cas hypothétique 100 % 1/2 ! 1/2 . 4h 4 h
L '
ciment . 200 % . 1/3 ! 2/3 . . 2,7 h? 5,3 h
9 ‘ 1]
chimie 250 % . 2/7 ' 5/7 2,3 h° 5,7 h
' ] []
textile 400 % 1/5 ' 4/5 . 1,86 h’ 6,4 h
» ’
moyenne industrie| 300 % 1/4 ' 3/4° . 2h ! B h
L} ]

En confrontant ces données aux rapports profiT/plus?value ‘
établis plus haut, 1! apparalt que le taux de surtravail est d'autant plus
élevé que 1'industrie est obligée de céder de la plus-value (cas du tex-
tile), et d'autant plué faible que l'industrie accapare de la plus-value
produite ailleurs (cas du ciment). En d'autres mots, les secteurs capita-
listes se trouvant dans une situation économico-politique défavorable sont
contraints, pour défendre leur taux de profit, d'exploiter plus fortement

. (1
leurs travailleurs. )

(1)On peut interpréter dans le méme sens |'évolution divergente du taux de
surtravail dans la chimie et le ciment au cours des derniéres années
(68-72) : la hausse de s' dans 1'industrie du ciment falt suite a la
baisse continue du rapport profit/plus-value, tandis que la baisse de s’
dans la chimie va de pair avec un redressement marqué de ce méme rapport.



Les taux de surtravail présentés ici concernent |'ensemble
des ouvriers, masculins et féminins. Les mémes statistiques de |'|.N.S.
permettent de comparer le faux de surtravail des hommes (s'H) et des fem-

mes (s'F) séparément. C'est ainsi qu'en octobre 1971, on avait, pour

|'ensembie de |'industrie :
-
s'y, 285 4
s'p = 470 %

Deux cas extrémes peuvent étre cités :‘s'H était de 155 % seulement pour

les ouvriers du pétrole, tandis que s'_ atteignait 507 % pour'les ouvrie-

F
res de la bonneterie.
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Faute de données suffisamment générales et précises sur ies
rémunérations et/ou la durée de travail des diverses catégories socio-

professionnelles, on ne peut faire que quelques comparaisons |limitées.

En ce qui concerne les ouvriers et les employés dans 1'industrie,
|'Office Statistique des Communautés Européennes a établi une statistique
des galns mensuels bruts moyens par groupe de qualifications (pour |'ensem-
ble des industries belges, en octobre 7251)0n connait par ailleurs (statis-
tiques de I'I.N.S.) la durée hebdomadaire du travall des ouvriers et emp{oyés
présents dans |'ensemblé des industries belges : elle était, en octobre 72,
de 39,2 heures pour les ouvriers et de 40,9 heures pour les employés ; ceci
correspond, en chiffres arrondis, & respectivement 176 et 184 heures de tra-
vail par mois, chiffres qu'on a appliqués indistigcfemenf - aux divers grou-

pes de qualifications.

Concernant les autres catégories socio-professionnelles (en de-
hors de |'industrie), on a dd se contenter d'estimer,pour ta méme année
1972, quelques ordres de grandeur relatifs & trois catégories : les méde-
eins et dentistes, les avocats et notaires, et les agriculteurs. lLes or-
dres de grandeUr retenus sonf,fondéé sur les sources suivantes. En ce qul
culer fes tensions entre les revenus professionnels semi-nets (c'est-a-dire,

charges professionnelles déduites) de divers groupes

( ’ . A
Eurostat, Statiftiques sociales, Structure des salaires dans |'industrie,
Belgique 1972. , :



plus récentes (revenus de 1969) donnent une tension de 1 2 4
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socio-professionnels.; les statistiques les

entre em-

ployés et médecins+ dentistes, une fension de 1 & 3 entre employés et

avocats+ notaires, et une quasi-égalité entre ouvriers et agriculteurs.

En ce qul concerne la durée du travail, les enquétes par sondage de la

C.E.E. indiquent, pour 1971, une durée hebdomadaire de 67 h pour les agri-

culteurs et de 58 h pour les professions Iibéra!essi)

Sur base de ces renseignements divers, on a construit ie tableau

5, qui compare les taux de surtravail de quelques groupes soclo-profes-

sionnels.

(Les chiffres entre parenthéses indiquent qu'il s'agit d'ordres

de grandeur fondés SUr |es estimations sommalres évoquées ci-dessus).

TABLEAU ¥

Rémunérations et taux de surtravail de différents groupes socio-professionnels
(1972)

gain horaire

taux de sur-

galn mensuellheures de travail travail
' brut moyen Mo
brut moyen par mois o ¥en
S (@) w s'=ggE !
1.médecins et dentistes (100.000 F) ( 250 h) (400 F ) | (- 10 %)
2.avocats et notaires ( 75.000 F) { 250 h) ‘(30 F) | C 20%
3.employés (masculins) ' '
-hautement qualifiés (a) | 32.348 F 184 h 176 F 106 %
-de maitrise 25.371 F 184 h 138 F 162 %
-moyengement qualifiés 23.803 F 184 h 128 F 181 %
~-d'exécution 18.579 F 184 h 106 F 242 %
4.ouvriers (masculins) , ‘
-qualifiés 184738 F 176 h 106 F 242 %
-semi-qualifiés 17.000 F 176 h 97 F 273 %
-non-qualifiés 15.223 F 176 h 8B F 321 %
5.agriculteurs ( 280 h) (e0F) 1 (500%)

(17.000 F)

(a) & 1'exclusion des cadres sUpérieurs

(n

Adeayai ]

Eurostat, Statistiques sociales, Enquéte par sondage sur les forces de




Si I'on tient compte des possibilités de fraude fiscale,
il n'est pas exagéré de dire que les professions libérales ici consi-
dérées ne fournissent en moyenne aucun surtravail (ne subissent aucure
exploitation), et tendent au contraire a étre bénéficiaires nettes de
"transferts de surtravail" analogue aux "transferts de plus-value"dont
bénéficient las secteurs industriels avantagés. La situation des agri-

culteurs est toute différente : leur état de producteurs .indépendants n'empécrs

[\S%

pas (facilite au contraire) une eaxploitation plus forte que celles des salzr:

2
Ce

C. La valeur de la force de travail .ouvriére et ses composantes

Les statistiques belges les plus précises concernent les ou-
vriers de |'tndustrie et nous renseignent sur leurs gains bruts par heure
de travail. Nous nous contentrons ici des chiffres relatifs & |'ensemble

du secteur manufacturier, sans chercher a établir de comparaison entre les

différentes branches d'industrie.

Représentons par

w = valeur de la force de travail d'un ouvrier

nombre de biens de consommation achetés par ouvrier (= le salaire réel

X =
d'un ouvrier)

v = valeur moyenne d'un bien de consommation

w = salaire par ouvrier

d = heures de travail par ouvrier i

pc= prix d'un bien de consommafion

E = équivalent moné+aireldes valeurs

La valeur de la force de travail peut étre approchée directe-

ment en divisant par E le salaire moyen

. _ W _ d(w/d)
E E :
Par ailleurs, la valeur de la force de travail peut é&tre dé-
composée en ses deux éléments consfitutifs, le nombre de biens de consom-

mations achetés (x) et la valeur moyenne de ces biens de consommation (V)

Or la valeur d'un bien de consommation peut étre approchée,
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comme celle de toute marchandise, en divisant son prix par E (v = pC/E).
D'autre part, la quantité de biens de consommation achetables dépend du
salaire et du prix moyen de ces biens (x = w/pC = é(w/é)/pc). D'oll I'on
tire :

La série Pe devant forcément &tre représentée sous la forme
d'un indice (indice des prix a la consommation), toutes les données du

tableau et du graphique ci-joints ont été exprimées en indice.

On observe qu'en |'espace de 13 ans, le salaire réel a prati-
quement doublé (+ 90 %) tandis que la durde du travail a été réduite de
10 % : il s'agit des aspects les plus visibles et les plus connus de"I'a-
mélioration de la condition ouvriére".Ghoses moins visibles et moins
connues:dans le méme laps de temps, les accroissements de productivité
ont réduit v (valeur par bien de consommation) de plus de moitié, de telle
sorte que la valeur de la force de travail a diminué de prés de 20 %. Cette
dévalorisation® - de la force de travail a donc plus que compensé la ré-
duction de la durée du travail ; le résultat net a été un accroissement
du taux de surtravail d'environ 10 %. On peut donc affirmer, sans le moin-
dre paradoxe, que |'élargissement de la consommation ouvriére a été de pair

avec un renforcement de |'exploitation.
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4. Prolongements possibles de la recherche

En plus de !'approfondissement des questions théoriques sou-
tevées par la mesure de E, il conviendrait de mener des recherches empiri-
ques dans plusieurs directions. Certaines pistes de recherches se situent
dans la ligne de la méthode utilisée, d'autres concernent la méthode alter-

native envisagée.

A) Dans la ligne de la méthode utilisée

1. 1l conviendrait d'abord d'élaborer des séries statistiques
permettant d'estimer la part des travailleurs productifs aprés 1973. En
effe+, si les rubriques statistiques du Ministére de |'Emploi et du Travail
permettaient cette estimation jusqu'd cette date, les nouvelles rubriques adop-
+tées "depuis lors sont trop larges que pour autoriser des estimations fondées.
Un travail sur les données statistiques de base (non publiées) est sans dou-
te indiSpgnsabIe pour continuer & estimer la part du travail productif au
niveau global. 1| va de sol que toute autre approche du méme probléme serait
utite : mais autant la |ittérature théorique sur le concept de tfravail pro-
ductif s'est développée, autant les recherches empiriques a ce sujet sont

restées rares...

‘ 2. On devralt d'autre part améliorer la méthode utilisée en
adoptant une conception marxiste de la comptabilité nationale. En effet,
la comptablii+é nationale courante, faute d'une distinction précise entre
opérations de production marchande (rémunérée & partir de la valeur ajoutée)
et opérations de circulation (rémunérée par prélévements sur cette valeur

ajoutée), ne peut éviter des doubles emplois qui gonflent artificiellement le

ap

revenu national. "Celui-ci est également exagéré par la comptabilisation de

divers "revenus imputés", ne correspondant & aucune opération marchande (ni
de production, ni de circulation).

(1)Ainsl la plupart des "revenus de la propriété échéant aux particuliers"

- a — - e —e

— . —

" national; certalns de ces revenus - en particuler les dividendes et les

A A R T R

tentiémes versés par les cntreprises de production-doivent cependant &fre
comptabl|isés, car ils constituent desformes de profit de produc*ion,’
donc de valeur ajoutée. (Le concept de valeur ajoutée est ici utilisé

—— i o e e -

chaque fois au sens marxiste strict).
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3., |) faudrait en outre multiplier fes recherches empiriques
du type de celles amorcées dans la section précédente. Si l'estimation
précise des taux de surtravail par catégories socio-professionnalles se
heurte & des difficultés difficilement surmontables, il n'en va pas de
méme pour les estimations du taux de surtravail, de la plus-value, du pro-
fit+, par branches industrielles : on dispose & cet égard de statistiques
abondantes de 1'1.N.S. rassemblées dans le "fichier intersectoriel” ol |'on
a puisé les données utlilisées plus haut. Le calcul, industrie par industrie,
du rapport profit/plus-value, déboucherait sur une répartition des industries
"bénéficiaires" et "victimes" de transferts de plus-value. Les divers trans-
ferts devraient logiquement s'annuler, & moins que ['industrie belge prise
globalement ne Bénéffcié de transferts internationaux de plus-value (voir

plus haul, p. 16 of cl-dessous).

B) Dans la ligne dé la méthode alternative

, ~ L'estimation de € selon la méthode adoptée (E = Revenu national/
heures de travail productif) a toute chance d'étre biaisée vers le haut pour
deux raisons que nous avons indiquées : les doubles emplois dans la comptabi-
{ité nationale, et le fait qu'un pays du centre comme la Belgique est selon
foute vraisemblance gI05a|emen+ bénéficialre de transferts de plus-value in-
ternationaux. Alors que le numérateur de E est censé représenter (en termes
monétaires) la valeur présente créée par les travallleurs productifs du pays,
les deux phénoménes évoqués font que Ig revenu national comptabilisé est supé-

rieur & cette valeur ajoutée.

Quel est |'effet de ce biais vers le haut dans |'estimation de E ?

D'une part, une sur-estimation de tous les taux de'surfravai¥51) D'autre part,

. L. (2 . . :
une sur-estimation de la plus-value créée = et donc une sous-estimation des
rapports profit/plus-value : cecl explique qu'en suivant la premiére méthode,
le nombre d'industries ol le rapport profit/plus-value esv Inférieur & {'unité

puisse dépasser nettement le nombre d'industries ol ce rapport est supérleur

N a

at.

(1)En effet, s!' L 1

w/d

2, effet, la plus-value = (D -

WE’” - WE

= (ED - W) (1 =u)



Calculer E selon la méthode alternative devrait donc permettre

de corriger un biais dont il est impossible, dars les conditions présentes,
d'estimer |'importance. La comparaison, pays par pays, des résultats du

calcul de E selon les deux méthodes permettrait en méme temps de se faire

une idée du sens et de |'importance des transferts internationaux de valeur : Si
I'on représente par E,le résultat du calcul par la méthode de la comptabili-
té nationale et par E, le résultat par la méthode de la valeur de 1'or et des
moyens de paiements, les pays ol E1 > E2 sont bénéficialres nets de transferts.

tnternationaux, ceux ol £y < Ey sont exportateurs nets de valeur ; dans les

deux cas, |'importance relative du transfert serait donnée par une mesure du
’ p p

type (E1 - EZ)/EZ'



5. Annexe théorique : taux de surtravail, taux de plus-value et aqrégats non
marxistes :

Le probléme des rapports entre taux de surfravail; taux de plus-valus
et agrégats non marxistes (salaires et profits et leurs parts respectives dans
la valeur ajoutée) est examiné successivement au niveau macro-économique, au
niveau de "1'industrie" (sphére de la production ou branche industrielte parti-

culiére) et au niveau de ta firme individuelle.

On commencera par préciser les polnts théoriques en discussion, avant

de présenter quelques exemples rumériques destinés & Iilustrer les propos avancés.

Les hypoth&ses simplificatricessulvantes sont posées au départ : on
raisonne dans le cadre d'une économie fermée ; on suppose que toutes les activitis

de production et de circulation sont capitalistes ; et !'on suppose que E = 1.

te tableau n°7 situe les uns par rapport aux autres !a plupart des
symboles pertinents (dont une partie seulement est utilisée dans cette annexe)f])
Les quelques symboles non repris dans le tableau sont les suivants :

(:)= sphére de la production (capitaliste)

(:)= sphéré de la circulation {capitaliste)

(:)= sphére de la production salariée non-marchande (administration...)

(2)
9,
u

numéro d'une industrie donnée & |'intérieur de(:)(f=l,2,3)

part des salariés improductifs dans le total des salariés

D

.

(I)Comme on suppose que E - 1, les mémes symboles (et les mémas chiffres dans les
exemp les numériques) représentent Indistinctement des grandeurs exprimées en
heures de travail ou les mémes grandeurs exprimées en pric.

(2)II convient de noter que chaque indusfrie au sein de la sphére(:)inc[u+ des

actlvités de type C et A, de méme que la sphére(:)incluT des activités du tfyoe

P et A. '



TABLEAU 7

Ensemble des symboles pertinents pour I'analyse du surtravall,
de la "valeur ajoutée" (1)

de la plus-value et

40.

2
4=2-3
5=4:3
6=1x2
7=1x3
8=1x4
9
10="9:7
"

S 12=7+11
13=11:12

14=7:12

Surtravail par salarié

Taux de surtravail par sa-

- i —— —— iy e S St e e+ Bt . Tt

Total des

Nombre de salariés
Durée de travail par salari

Salaire ou travail néces-
saire par salarié

larié
Durée totale du TravaiJ

Masse des salaires ou du
travail nécessaire

Masse du surtravail
Masse de la plus-value
Taux de plus-value
Masse des profits
Masse de ta "valeur
ajoutée" (apras trans-
ferts)

Part des profits

Part des salaires

Activités| Activiiés ActivitésiTotal 4=z
improduc-| improduc—- |activités |producti-{activitis
tives de | tives de | improduc-|ves de (A+C+P)
type A type C tives type P
(produc- | (circula- | (A+C) (produc~
tion sa- | tion capi- tion ca-
lariée taliste) tatiste)
non mar-
chande)
L? Lc | Lu Lv L
é da dc du dv d
W W W, W, W
S, Se s, Sy S
S' 5' S' S' S'
c
Da DC -Du Dv D
Wa Wc Wu Wv W
Sa. Sc Su SV S
- - - Sy Sy
- - - t ct
Sv Sy
- P P P P
c u v
VA VA VA VA VA
a c u
- T, T, m v
o, o auv a, @

(1

Notes :

1. La ligne 12 représente la "valeur ajoutée" (nette) au sens non-marxiste
du terme, soit la somme des profits et des salaires. Ce n'est qu'au

niveau global (VA) que le concept habituel (W+P) correspond au concept
marxiste (W +S ). En effet, coome P et W

Py

v
< Sv),-qn a: VA = Dv = W

v

+ S gw *U
\"

v

sont pris sur SV
W +P +P =W2=+P,
u u v

{(d'oll

2. La durée du travall improductif (D) est égale & la différence entre
la durée totale du travail(D)et la valeur ajoutée (VA), ou 3 la diffé-
rence entre le surtravail total (S) =t le profit total (P}). On a en

effet : W+ S =D =

= t o)
3. VAa Wa, d'ol a,

=1,

Dv + Du = VA + Du =W+ P+ Du.



A. Principes

1. Au niveau macro—économigue

Vst e e 7 A " Ty T oy Q4 7 . T ] o

Le taux de plus-value SL rapporte la masse de plus-value créss
(ou la masse de surtravail des productifs) & la masse de capital variable

(ou la masse du travail nécessaire des productifs) :

Puisque SV = Lv’§v et Wv = Lv'wv’ on a également :

Ceci signifie que le taux de plus-value est égal au taux de
surtravatl des seuls travailleurs productifs ; il n'est pas influencé par
le taux de surtravail des improductifs(s&)eT est différent du taux de sur-
travail moyen (s').

La plus-value SV se transforme en profits capifalistes de pro-
duction et de circulation (P = P, * PC) et en en salaires d'improductifs
= 1 NS = A .
(wu WC + WaH) ou{&, [ +‘wu. Par conséquent :

) P:Wu
. :
Sv

W
V =~ O

W T ——

T og (1 -u =9
et (S bl

]

Y W

a (1 -w_ Y
W




Si les salaires par travailleur.. étalent les mémes pour les

productifs et les Improductifs (wu = WV = W), on obtiendrait :

- (1-0)
S T e T = u

Et si I'on supposait que tous les travailleurs étaient produc-
tifs (u = o), la formule deviendrait :

St 1-0 _

= — =

v o

Q=

Ce n'’est donc que dans le cadre de. modéles absolument irréalistes,
et en raisonnant 4 un niveau macro—économique, que l'on peut approcher le taux
de plus-value par le rapport entre les parts respectives des profits et des

salaires dans la valeur ajoutée globale.

2. Au niveau de la sphére de production ou_d'une_indusirie_particuliére

ik o A b A Bhis . Py i o T o T ot S S Lo 1 U i S o T . S Gt VA i Tt e o e e e St T e Mt ot o e QO ot P B Pyttt detp e e e i o o e

Les formules établies ci-dessus ne peuvent étre transposées au
niveau micro-économique en calculant des coefficients a, u, wu/w et wv/w

propres & la sphére de production (:) ou & une industrie particuliére (:)

La transposition estimgoésiblepxumé que, @ cés niveaux, les
transferts de plus-value empéchent d'établiv une égalité entre masse de la
plus—value créée et masse des profits et réimnérations d'improductifs.

En fait, '

P® + 4, ® <5,®

parce qu'une bonne partie de Sx:) doit se fransformer en profits et rémuné-
rations dans les sphéres () et (B). L'importance du transfert que subit
chaque industrie au sein d? (:) dépend de sa composition organique et de

sa protection monopotiste comparées & la moyenne, mais pour foutes les indus-

tries on a normalement :

N OERNORENO,



Au niveau d'une industrie (ou de !'ensemble du secteur indus-

triel), il est donc exclu d'approcher le taux de plus-value st()

Wy

PO « 4, O

en calcu!anf»yn rapport thi)

S
N 70

Un tel rapport sous-estimerait d'autant plus le taux de plus-value que la somme
P(D) + WU(I) sérait faible par rapport 3 Sv(i) ; i1 le sous~estimerait donc
d'autant plus que a) I'industrie (i) emploierait relativement peu d'impro-
ductifs, et que.b) Itindustrie (0) subirait de fortes pertes de plus-value

(en ralson d'une faible composition organique et/ou d'une concurrence exa-

cerbée).

Par conséquent, au niveau micro—économique'considéré, 1l est
impossible d'approcher un taux de plus-value quelconque en partant des pro-
fits et des salaires ou de leurs parts relatives dans la valeur ajoutée
(et cela méme si 1'on connatt la proportion d'improductifs, les salaires par
travailleur productif et improductif,dans le secteur considéré). La seule
fagon d'approcher le taux de plus-value & ce niveau est de |'appréhender di-
rectement, par le rapport entre le surtravail et le travail nécessaire des
salariés: productifs, dans la ligne de la méthode exposée au long de la pré-
sente étude.

3, Au niveau d'une firme individuelle

. oy o . o e e e v P W o S . S Sk S A

Les principes sont les mémes qu'au niveau de la sphére de pro-
duction ou de la branche industrielle, & ceci prés que des firmes "de pointe"
(ot la valeur individuelle par unité de produit est nettement en-dessous de
la valeur soctale par unité de produit dans la branche) auront normalement
une masse de profit supérieure & la plus-value créée par leurs propres sala-
riés(!) Ces firmes accaparent en effet une partie de la plus-value créée
(mais non réalisée) dans les entreprises retardataires. En d'autres mots,

feur source de profit est double (comme dans tous les cas de transfert de
plus-value au sein de la sphére de production) : d'une part, la

(1)A fortiori, la somme des profits et salaires d'improductifs doit-elle,
dans ces firmes de pointe, dépasser la masse des salaires de travailleurs
productifs.



plus-value créée par leurs propres salariés ; d'autre part, la plus-value

créée par des salariés travaillant dans d'autres entreprises.

Contrairement 4 une opinion encore assez répandue, le taux
de plus-value n'est donc pas plus élevé dans les entreprises de pointe
(ol le rapport profits /salalres est élevé) que dans les entreprises retar-
dataires (ol ce rapport est faible), Le profit plus élevé des premiéres
ne provient pas d'une exploitation plus forte de leurs salariés, mais d'une
position compétitive pius avantageuse qui leur permet d'accaparer de la plus-
value créée ailleurs. En réalité, <1 y a tout lieu de penser que le taux de
surtravail et le tauz de plus~value sont moindres dans les entreprises de
pointe que dans les entreprises marginales : les premidres, de par leur po-
sition compétitive avantageuse, sont mieux placées que les secondes pour
faire des concessions sur le niveau des salaires et la durée du fravail,

donc sur le taux de surtravail. (h

B. Exemples hypothétiques

Pour &tre tout & falt clair et systématique, 11 conviendrait
de présenter une série d'exemples constrults & trois niveaux distincts et

selon plusieurs hypothéses successives.

Les trois niveaux sont respectivement :
\
1. le niveau macro-économique (sans distinction de branches

industrielles particulléres au sein de la sphére de production)

2. Le niveau micro-économique distinguant des branches Indus-
trielles particuliéres au séln de la sphére de production (branches connais-

sant des degrés différents de composition organique ou de protection monopo-
liste) '

3. Le nlveau micro-économique distinguant des firmes individuet!-
les au sein de chaque branche (firmes connaissant des valeurs individuelles

plus ou moins &levées par rapport & la valeur sociale da la branche).

(N . N ' 2 . . . .
Rappelons qu'un phénoméne snalogue a été observé au niveau des industries:

le taux de surtravail est moindre dans les industries ol le profit est
supérieur a la plus-value créée (en d'autres mots, dans les indusiries qur
bénéficient de transferts de plus-value).
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- A chaque niveau, ies hypothéses successives serafent :
a. absence de salariés Improductifs (une seule sphére d'activité

®, avec u = o)

b. existence de salariés improductifs (u > o), concentrés dans
les sphéres (:) et (&), avec méme faux de surtravail que les salariés pro-

ductifs (s' = g' = g! ),
v u

¢. existence de salariés Improductifs (u >'0), répartis entre
les trois sphéres (et entre les diverses branches et firmes), avec méme taux

de surtravail que les productifs (s' = s’ = s! ).
d. u > o ; concentration des L, en © et ® ;st# s, #s',

e. u > o ; répartition des L, entre les 3 sphéres ; s' # s' # s',

Les tableaux qui suivent présentent des exemples numériques cons-
trults aux niveaux 1 et 2 et en fonction des hypothéses a, b, ¢. Les graphi-~
ques Jolnts représentent, sur base des mémes données, les exemples 1a, 1b, 1c

ot 2081

En plus des hypothéses générales indliquées plus haut (économie
fermée, production et circulation entiérement capitalistes, E = 1), les

hypothéses comp!émentaires suivantes ont été adoptées :

-~ La durée du travail est de 8 heures par jour pour tous les
salariés, et la valeur de la force de travail est de 2 heures (d'o% s' = 300 %).

- Le capital & valoriser se trouve réparti entre les sphéres
(:) et (:) (et entre les activités de type P et C au sein des deux sphéres)
-~ » . 4 > ' ~ -
dans les mémes proportions que les salariés (d'ol, F’V/WV PC/Wc en (:)
comme en QE)).

- Par rapport a la moyenne de (:), la composition organique et
le degré de protection sont supérieurs en (1), égaux en (@), inférieurs en (®

d'od P /W en @ » VAN en @ > P,/M, en ®).

(1)En ce qui concerne le niveau 3 (celul des flirmes individuelles), nous.

renvoyons a une étude antérieure qui présentait un exemple (tableau
+ graphique) constrult sur base de |'hypothése a exemple ittustrant les
transferts de plus-value entre firmes au sein d'une méme branche indus-
trielle (branche supposée jouir d'une protection et d'une composition
organique égales & la moyenne). Voir J. Gouverneur, "Valeur et prix,
mécanisation et profit", op '. cit., pp. 16-21.



Les trois derniéres lignes des tableaux comparent les taux

de plus-value S' aux rapports

P+ W
W’ e+_a<"1 oy ‘ou W,

On observe que NI/« différe de S' dés que 1'on introduit des travailleurs
lmproducrifs (méme en restant au nlveau macro-économique) et que }'autre
rapport (qul tient compte de la proporflon d'improductifs) différe de S'

dés que |'on abandonne [e niveau macro-économique.

La méthode des graphiques permet de visualiser immédiatement
le sens des transferts de plus -value (les surfaces marquées de signes -
représentent de. la plus-value cédée par fransferts, celles marquees de si-
signes + représentent des salaires ou profits obtenus par le biais de ces
transferts). Les surfaces hachurées représentent du travail improductif au-
quel ne correspond ni profit ni rémunération. (La quantité totale de travail
improductif est donnée par la somme des surfaces hachurées et des surfaces.

manquées de signes +).
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GRAPHIQUE |V 49.
Travail improductif et transferts de plus-value
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GRAPHIQUE [V ‘ 50,

Travail improductif et transferts de plus-value (suite)
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6. Annexe statistique

A. Ventilation de la population active belge du secteur tertialre, 1950-73

Le tableau suivant reprend les rubriques déTafIIées retenues par
le Ministére de I'Emploi et du Travail (Directlon de |'étude des problémes
du travail) dans son "estimation de la population actlive belge" (& la date
du 30 juln) couvrant les années 1950, 55, 57, 60 3 73. Le tableau regroupe
ces rubriques -en distinguant le tertialre de production marchande (TM), le
tertiaire de circulation (TC), et le tertiaire de production non marchande

(TA). Les symboles utilisés recouvrent les Intitulés suivants :

TM1' = transports et communications

TM2 = hbétels, restaurant, logements

TM3 = récréation, divertissements

TM4 = services et soins personnels (soins de beauté, btanchis-
series, teintureries, services domestiques privés...)

TM5 = oeuvres, services médicaux et sanitalres (médecins, phar-
maciens, dentistes, vétérinaires...)

TM6 = autres services privés (professions libérales, associa-
tions diverses)

TC, "= commerces de gros et détail et agences diverses

T02 = banques et affaires financiéres

TC3 = assurances '

TA1 = enseignement et recherche scientifique

TA, = services publics non classés ailleurs (dont militaires

- de carriére) |
TA3 = organisations religieUses non classées ailleurs
TA4 = personnel occupé en Belgique dans les services publics 2

caractére international.

11 convient de faire, & propos des statistiques présentées, les

observations suivantes :

-~ Les chiffres donnés sont le total des salariés et assimilés,
des indépendants et des'aidanfs. Nous avons indiqué plus haut que les indé-
pendants(et leurs aidants) produisant pour !e marché dans une formafién so-
ciale capitaliste doivent &tre considérés comme pfoducfeurs de valeur et de

plus-value.
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- Les chiffres donnés concernent aussi bien le secteur privé

que le secteur public.

- Les regroupements en TM, TC, TA sont forcément affectés, en
['état actuel desstatistiques, d'une marge d'erreur. C'est ainsi que la
rubrique "autresservices privés" comprend le personnel permanent des asso-
clations professionnelles, syndicales et politiques, qui manifestement ne
reléve pas de TM mais de TA; la rubrique "oeuvres, scrvices médicaux et sa-
nitaires" comprend divers fonc%ionnair@s d'organismes publics qui, eux aussi,
relévent en fait de TA. A I'inverse, TM devralt comprendre une bonne partie
des travallleurs regroupés en TC sous la rubrique "commerce", et qui réall-

sent des opérations de production au sein de la sphére de la circulation.

- Pour- un apergu-plus précis du contenu des rubriques, on consul-
tera la publication du Ministére de |'Emploi et du Travail : "la population
active belge en 1961, 1965 et 1966, Tableaux annexes", pp. 99-101 ("La clas-
sification par branches d'activité utilisée dans |'étude el comparaison a
celle de |'ONAFT! et de |'ONSS") -
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B. Calcul de la plus-value créée et du profit obtenu dans les secteurs

du tissage, de la chimie et du ciment

Sauf indlcafion‘conTraife, toutes les données de base ont été
extraites du "fichier intersectoriel" élaboré par J. P. Lemaltre et

D.Spaeysi)

La signification des symboles utllisés dans les tableaux ci-

dessous est la suivante :

D(o) = durée du travail fourni par les ouvriers

D(e) = durée du travail fourni par fes employés(Z)

D = D(o) + D(e)

W(o) = masse des salaires bruts alloués aux ouvriers
W(e) = masse des traitements bruts alloués aux emp loyés
W = W(o) + W(e) '

W = travail nécessaire = W/E

S 4 surtravail = D - W

év = surtravail productif = Sx(1 - u(:))(B)

Plus-value ='é x E

VA = valeur ajoutée brute

AM = amortissements

W, = rémunérations des impréduc+ifs = W x u(:)(S)
Profit =

VA - AM - W+ W
u

Les séries ont efe établies & partir de 1962, date & laquelle

on dlspose de renselignements preCIS sur D(o).

m, o
(2)

J.P. Lemattre et D. Spacy, op. cit.

Donnée obtenue en multipliant le nombre d'employés par ia durée moyenne
effective du travall en Belgique (foutes branches d'activiiés et tous
statuts réunis). Source : Bureau du Plan, Les options du Plan 1976-80.
Titre 11 : Les choix techniquement possibles. Etude complémentaire :
~effets d'une réduction accélérée de la durée du travail, pp. 3-5.

3)bour te calcul du costficlent u@®, voir plus haut, p.18.
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C. Gains horaires bruts et taux de surtravail dans |'ensemble du secteur

industriel et dans trois Industries spécifiques (ciment, textile, chimie)

Les données présentées concernent les galns horaires bruts

(en octobre de chaque année) des seuls ouvriers (masculins et féminins).

Les gains horaires bruts relatifs a |'ensemble du secteur in-

dustriel sont fournis par I'I.N.S. : annualre statistique 1963 pour la période
1958-63, bulletin de statistique d'avril 1972 pour la période 1964-71, annu-
alres statistiques successifs a partir de 1972. A signaler que I'[.N.S5. a

adopté la nouvellie monenclature NACE depuis 1972 et a, en fonction de cette
derniére, recalculé ses séries pour la période 1966-71 (voir bulletin de sta-

tistique de novembre-décembre 1974, p. 899). Les deux séries existantes pour

la période 1966-71 ne présentent que des différences minimes (moins de 2 %) ;
dans le tabieau 13(et le graphique 2), c'es+ la série correspondant a la nou-

velle nomenclature NACE qui a été reprise.

Les gains horaires bruts des ouvriers dans les trois, industries
spécifiques (période 64-72) sont fournis par les annuaires statistiques de
I'1.N.S. A noter que ces trols industries sont définies selon la nomencla- -
ture NICE (n°® 23 pour le fextile, 31 pour la chimie, 334.1 pour le ciment)
et qu'elles ne correspondent donc pas exactement aux frois industries telles

- que définies plus haut pour le calcul 'de la plus-value et du profit,



TABLEAU X111

Gains horaires bruts (w/d) et taux de surtravail (s') des ouvriers dans |'industriz

59‘

Ensemble .
de

R

Industrie

1'industrig textile

Industrie
chimique

. Industrie

du
ciment

vyia '

{frs)

n

(%)

wid

{frs)

w/d
(frs)

(%)

w/d
(frs)

i)

—~
o\
N

1860(31,386 :264
1961(32,40 :283
1862 35.08. 271

1863|37,82 ;262

1864}42,20 ;270
1965{45,60 ;279
1966149,68 ;284

1867{52,34 :305

w
N
wn

1968455,00

1969{60,32 }

w
N
I~y

1870{67,42 ;321
1971176,28 1314
1972(88,71 :308

18731101,333312

(Dgoit .

34,61
37,27
41,83
44,32
46,55
51,52
58,05
83,67

74,12

351

364

357

378

403

397

407

396

389

44,43
49,81

56,32

59,59
61,489
67,83
75,15
86,21

98,37

251
247

238

1256

281
277
278
267

268

54,58
58,88
62,12
65,35
72,23
77;14
84,43

83,34

1108,04

186
194
206
224

224

232

236

238

- = w e e om

industries manufacturiéres + Indusiries extractives +
industrie-. de la construction.



