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TEXTE

1 La transition de I'enseignement secondaire vers l'enseignement supé-
rieur, et I'adaptation a ce dernier, constituent pour les étudiants un
enjeu important et sont au coeur de leurs préoccupations et de celles
de leur entourage, des enseignants du secondaire et du supérieur,
des politiques, mais aussi des chercheurs.

2 Confrontés a cette transition importante vers l'enseignement supé-
rieur, les étudiants vivent un ensemble de ruptures qui nécessitent
une certaine adaptation de leur part (Trautwein, Bosse, 2017). Ces
ruptures peuvent étre de nature diverse : passage d'un environne-
ment scolaire connu a une institution d'enseignement supérieur né-
cessitant de comprendre les regles implicites et explicites du fonc-
tionnement académique ainsi que les exigences des études supé-
rieures dans des environnements pédagogiques et relationnels nou-
veaux ; passage a une gestion plus autonome de sa vie et de ses
études avec, souvent, un changement du cadre de vie (¢éloignement
familial, nécessité de gérer études, vie quotidienne et loisirs) ; passage
également vers une vie adulte, accompagné d'un ensemble d'évolu-
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tions affectives, sociales et cognitives. Cette transition implique de
jongler entre ces différentes réalités pour asseoir sa nouvelle identité
étudiante (Briggs et al., 2012) et pour se sentir intégré socialement
(Brooman, Darwent, 2014). Cela constitue indéniablement un en-
semble d'opportunités nouvelles, mais également des incertitudes et
risques vécus plus ou moins positivement par chacun, autant d’expé-
riences qui faconnent le parcours étudiant (Chevrier, Lannegrand,
2022 ; Jenert et al., 2017).

3 Alors que la recherche en pédagogie universitaire sur les facteurs de
réussite et de persévérance a déja une longue tradition, ses résultats
sont relativement peu pris en compte quand il s'agit, pour les acteurs
de terrain ou les décideurs politiques, de proposer des actions pour
soutenir la transition vers 'enseignement supérieur (CNESCO, 2015).

4 Ainsi, depuis plus de quarante ans, ces recherches se sont penchées
tant sur la compréhension des expériences vécues par les étudiants
durant cette transition que sur ses causes et conséquences en termes
de réussite ou de persévérance académiques (Dupont et al., 2015 ;
Mayhew et al., 2016). Elles sont inscrites dans des approches théo-
riques et méthodologiques variées et proposent des pistes de com-
prehension complémentaires qui peuvent enrichir une compréhen-
sion fine du processus d’adaptation universitaire.

5 La plupart des études réalisées sur la persévérance et la réussite se
sont focalisées sur le role et I'influence de ces facteurs pris isolément.
Les facteurs identifiés peuvent étre groupés en quatre catégories
(Frenay et al., 2022) : les caracteéristiques d'entrée, I'environnement
social et pédagogique, les croyances motivationnelles et I'engagement
de l'étudiant.

6 De plus, elles sont dans leur large majorité menées en contexte occi-
dental. Or, ces facteurs n'ont pas le méme poids dans tous les
contextes, ce que montre d’ailleurs le numero spécial coordonné par
Coertjens et ses collegues en 2017 analysant la transition d’étudiants
issus de neuf contextes nationaux. Des études sont encore néces-
saires pour creuser les effets et la nature des relations qui existent
entre ces facteurs dans d’autres contextes. C'est ce que les quelques
rares études réalisées en contexte africain francophone tendent a ré-
véler.
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7 Nous illustrons cela dans les deux sections suivantes avec des études
dirigées par les auteurs de cet article notamment en république dé-
mocratique du Congo (RDC) sur le poids des facteurs d’entrée, de la
perception de l'environnement pédagogique et de 'engagement cog-
nitif des étudiants.

Le poids des caractéristiques in-
dividuelles a I'entrée a I'universi-
té?

8 Dans une étude visant a prédire la réussite académique des étudiants
de premiere année d'une université congolaise (N=318), Katamba
Muamba (2018) a constaté le faible pouvoir preédictif des caractéris-
tiques d’entrée sur la réussite académique.

9 Alors que des travaux menés ailleurs ont rapporté que l'age et le
genre déterminent la réussite académique (Lafontaine et al., 2012 ;
Roland et al., 2017), cette étude a montré que ces deux variables n'ex-
pliquent que 2,7 % de la réussite académique. De méme, les variables
socio-économiques et culturelles ne représentent que 3 % de la va-
riance expliquée. Un autre résultat saillant concerne le passé scolaire.
Sa part d'explication séleve a seulement 2 %, avec une corrélation
faible et négative entre le pourcentage obtenu a I'examen d’Etat! et Ia
réussite académique (r = -0,115). Et pourtant, maintes études ont sou-
ligné lI'importance du role joué par ces groupes de facteurs (Dupont
et al., 2015 ; Vulperhorst et al., 2018). En France par exemple, Morlaix
et Suchaut (2012) ont rapporté que 30 % de la réussite académique en
premiere année peut €tre expliquée par les facteurs psychosociaux,
cognitifs et scolaires, mais que cette influence releve pour 86,3 % du
passé scolaire.
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Les interactions entre la percep-
tion des environnements d’ap-
prentissage et les approches
d’études

Une autre étude menée a Kinshasa concerne le travail des étudiants
et leurs perceptions des environnements dapprentissage (Kapinga
Mutatayi, 2018). Si les caractéristiques personnelles de l'apprenant
peuvent agir directement sur les performances académiques, les ca-
racteéristiques des environnements n'ont pas deffet direct sur les re-
sultats académiques, mais agissent par l'intermédiaire des percep-
tions que l'on s'en fait. Ce sont ces perceptions du contexte qui
peuvent encourager certaines approches d'études qui pourront in-
fluer sur les résultats académiques (Prosser, Trigwell, 2014 ; Alp
Christ et al., 2022).

Alors qu'on vit dans un monde assez globalisé ou on a tendance a
considérer que les cultures shomogénéisent de plus en plus, cette
recherche pointe l'importance de s’assurer que les questions propo-
sées dans les questionnaires traduisent bien, pour les réalités locales,
le construit que I'on cherche a approcher et mesurer. En général, les
outils pour évaluer les approches d'études et les perceptions du
contexte ont été développés dans le contexte occidental et anglo-
saxon.

Au premier stade de la recherche, trois questionnaires en provenance
du contexte anglo-saxon ont été traduits et adaptés pour évaluer les
approches et les perceptions des apprenants en RDC. Cependant,
l'analyse des données n'a pas permis de retrouver les structures fac-
torielles originales des échelles, montrant par la un manque de stabi-
lité et de généralisabilité de ces questionnaires au contexte congolais
et la nécessité de reconsidérer la conceptualisation et la structure
originale de l'instrument de méme que le regroupement de certains
items (Parpala et al., 2013). Lincompréhension des concepts, les ca-
ractéristiques socioculturelles tout comme le manque de maitrise du
francais, langue d’'apprentissage, ont été évoqués comme hypotheses
explicatives desdits résultats.
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Ainsi, faute d’établir les propriétés psychométriques des instruments
importés, il a été nécessaire de construire de nouveaux instruments
plus adaptés au contexte congolais afin de poursuivre I'¢tude du lien
entre perceptions des environnements d’apprentissage, approches
d’études, et performances académiques. Cela a nécessité une dé-
marche par étapes : des entretiens semi-structurés (N=10) suivis d'en-
tretiens cognitifs (N=20), une etude pilote (N=153) et une eétude de va-
lidation a Kinshasa (N=463) et a Louvain-la-Neuve (N=366).

Trois questionnaires ont été développés en RDC dont les analyses de
validation ont permis de confirmer la structure : (1) le questionnaire
de mesure des approches d’é¢tude (QMAE) ; (2) le questionnaire de
mesure des perceptions de l'enseignant (QMPE) et (3) le question-
naire de mesure des perceptions du cours (QMPC). Une nouvelle vali-
dation de ces instruments a été réalisee en Belgique aupres dun
échantillon de 366 étudiants en sciences psychologiques. Les qualités
psychométriques des instruments ont été confirmeées.

Quand on analyse la performance au cours de statistiques des étu-
diants de Kinshasa et de Louvain-la-Neuve, on constate que, a Kin-
shasa, ni les caractéristiques individuelles ni les perceptions des envi-
ronnements d’apprentissage n'influencent de maniere directe la per-
formance en statistiques. Ces résultats corroborent les travaux de
Katamba Muamba (2018) déja présentés. En Belgique par contre, la
section suivie en secondaire influence positivement la performance
en statistiques (B = .17) : les étudiants issus de I'enseignement général
performent mieux que ceux issus de l'enseignement technique ou
professionnel. Cependant, si ces perceptions du cours et de l'ensei-
gnant n'ont pas deffet direct, elles influencent par contre les ap-
proches d’apprentissage dans les deux groupes, ce qui plaide pour
creuser le type de pratiques pédagogiques qui sont effectivement
proposées et la maniere dont elles peuvent jouer sur I'engagement
académique des étudiants.
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La faible diversite des pratiques
enseignantes et leur effet sur
I'engagement académique des
étudiants ?

Katamba Muamba (2022)2 examine ces pratiques denseignement en
salles de cours. En vue de comprendre leurs implications sur I'enga-
gement académique des étudiants qui arrivent a 'université, l'auteur
a, sous un regard croisé, observe les pratiques denseignement des
enseignants d'une université congolaise a I'aide d’'une grille d'observa-
tion systématique (N=22), réalisé des entretiens avec ces enseignants
(N=14) et des discussions des groupes avec des étudiants des classes
observées (N=55). Dans chaque faculté concernée, il a observé deux
types de cours : un cours disciplinaire (par exemple, 'anatomie en
meédecine vétérinaire), et un cours transversal (par exemple, la statis-
tique en sciences de la communication).

Les résultats obtenus montrent la spécificité du contexte d'enseigne-
ment en RDC. En ce qui concerne la dimension méthodes d’enseigne-
ment par exemple, les résultats ont révélé que, malgré le développe-
ment actuel de la pédagogie active dans l'enseignement supérieur, les
enseignants observés donnent principalement des cours transmissifs
en variant entre exposés magistraux (42 %), exposeés magistraux sou-
tenus par des écrits au tableau (37 %) ou avec supports visuels, tels
que les PowerPoint (11 %), soit 90 % en gros. Ils ne donnent quasi-
ment pas l'occasion aux étudiants de faire des présentations (1,7 %), la
discussion avec les étudiants n'atteint méme pas 1 % des observa-
tions, il n'y a aucun travail en petits groupes. Tres peu donnent aux
étudiants des taches personnelles (1 %). Ces résultats rejoignent les
discours des étudiants interrogés sur leurs perceptions des pratiques
d'enseignement. En effet, la majorité d'entre eux ont globalement une
perception négative des pratiques de leurs enseignants, ils consi-
derent par exemple que la plupart des méthodes d'enseignement uti-
lisées ne sont pas appropriées. Ces derniers donneraient principale-
ment des cours transmissifs sans ou avec peu d’interactions. Lextrait
ci-apres d'un entretien illustre bien ce constat :
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Le professeur de [...], lui, vraiment. Bon, je peux dire qu'il a un peu
des lacunes dans son cours, lui il lit le syllabus 3 or, la matiére..., don-
ner cours ce n'est pas lire les syllabus. [...] il faut plutot toucher les
points importants et nous donner la possibilité de toucher et de pra-
tiquer [...]. Les points importants, c'est ce qu'il faut donner aux étu-
diants. Ce n'est pas bien, vous entrez dans un local, vous prenez les
syllabus, vous commencez a lire et les étudiants ne font que noter...

D’autres estiment qu'il serait intéressant que leurs enseignants soient
inspectés par les autorités académiques a l'instar des enseignants du
secondaire. L'extrait ci-apres est assez éloquent :

La maniere dont les professeurs des universités de Kinshasa en-
seignent. Bon, c'est [une] maniere de nous freiner [...] parce qu’ici, a
'université, il n'y a pas vraiment, euh. Il n'y a pas le suivi, il n'y a pas
vraiment de suivi. Les professeurs donnent la matiere de la maniere
dont ils veulent [...]. Si les représentants de l'université, le recteur et
le secrétaire général académique viennent voir ce qui se passe dans
les auditoires, s'ils voient comment [...] les professeurs exploitent la
matiere, comment ils enseignent, comment les étudiants répondent
au cours, je pense que cela peut nous aider. Euh, ¢a va aussi aider les
professeurs a bien nous donner la matiére. Parce que eubh, si les pro-
fesseurs voient les autorités pendant qu’ils donnent la matiere dans
les locaux, ils vont donner le cours en faisant attention aux étudiants,
parce qu’ils auront peur des autorités [...] c'est un peu ca.

Or, des travaux assez récents ont montré que les pratiques ensei-
gnantes qui suscitent la mise en activité des étudiants en salles de
cours ont un effet positif sur la réussite des étudiants, sur leur moti-
vation, sur leurs compétences intellectuelles et la qualité de leurs ap-
prentissages (voir la synthese récente de De Clercq et al., 2022).
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L'impact conjoint des caractéris-
tiques individuelles, des condi-
tions de vie, des dimensions mo-
tivationnelles et de l'intégration
sociale et académique sur la réus-
site

Dans la littérature, d’autres travaux ont cherché a mettre en lumiére
la complexité des interactions au sein du processus d’adaptation et la
nécessité de sortir d’'une lecture qui se réduirait a lister un ensemble
d’adjuvants. Ainsi, Robbins et ses collegues (2004) ont permis de mon-
trer que les variables psychosociales apportaient un pouvoir explicatif
complémentaire aux variables classiques qui prédisent la persévé-
rance et la réussite : la motivation a la réussite, les buts et le senti-
ment defficacité personnel augmentent la variance expliquée de la
performance académique alors que les buts, 'engagement institu-
tionnel, le support social, 'engagement social et le sentiment d'effica-
cité académique, ainsi que les habiletés académiques sont incrémen-
talement preédictifs de la persévérance. Cela a été corroboré par
d’autres études : cest l'interaction de facteurs personnels et situa-
tionnels qui rendent le mieux compte de ce processus (Neuville et al.,
2013 ; De Clercq et al., 2012 ; Schmitz et al., 2010 ; Tinto, 2017).

Ces résultats issus d'approches quantitatives semblent étre confirmés
et complétés par des analyses beaucoup plus fines établies sur une
recherche qualitative réalisée par Ndayizamba (2015) en contexte bu-
rundais 4, d’aprés des entretiens individuels et des focus groupes, qui
ont rassemblé 64 étudiants au total. Lauteur a examiné l'apport d'une
série de facteurs (les caractéristiques de préadmissions, les condi-
tions de vie, l'intégration sociale ou académique ainsi que les va-
riables motivationnelles et dengagement) dans l'explication des re-
sultats d’étudiants issus de deux facultés d'une université et d'un ins-
titut supérieur pédagogique de Bujumbura.

Lanalyse monographique de cas a révélé des résultats qui inter-
rogent. Par exemple, les conditions de vie réputées avoir des effets
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sur la réussite scolaire (Feyfant, 2011) ne semblent pas déterminantes
dans la réussite académique. L'auteur présente six cas contrastés,
dont quatre cas de réussite et deux cas d'échec : les cas de réussite
étaient issus des familles modestes vivant dans une précarité finan-
ciere et matérielle, alors que les cas d’échec venaient des familles ai-
sées. Il semble donc que les étudiants burundais s’en sortent et réus-
sissent malgré des conditions de vie difficiles. Lauteur souligne, par
contre, l'apport des conditions de formation. Les étudiants qui oc-
cupent les places de devant, appelés « omatongo »°, ont tendance a
bien travailler. Aux dires des étudiants, ce facteur semble étre I'un des
plus déterminants dans la réussite académique. Lauteur postule que
ce serait sans doute a cause de I'état des infrastructures académiques
caractérisées, notamment, par des amphithéatres souvent mal équi-
pés, sans sonorisation, sans aération suffisante, etc. Les étudiants qui
occupent les premieres places ont plus de chance de suivre I'ensei-
gnant, de bien prendre les notes, etc., ce qui n'est pas forcément le
cas pour ceux qui se mettent derriere.

Concernant les croyances motivationnelles, 'auteur rapporte que
celles-ci ne permettent pas de distinguer nettement les étudiants qui
réussissent de ceux qui échouent. Ses résultats ont révélé que dans
certains cas, avec le méme type de profil motivationnel, certains étu-
diants réussissent alors que d’autres échouent. Ce constat ne permet
pas de tirer de conclusion sur le poids de ce facteur dans la réussite,
tandis que de nombreux travaux ont souligné toute son importance
(Neuville et al., 2013). De méme, les résultats obtenus au sujet de I'im-
pact de l'intégration sociale et académique ne sont pas assez discri-
minatifs. Parmi les étudiants qui déclarent avoir réussi leur intégra-
tion sociale et académique, certains ont raté leur année. C'est le cas
de I'étudiant X qui a pourtant déclaré ce qui suit :

Quand je suis venu a l'université, jai rencontré d’autres étudiants. Je
connaissais beaucoup d’entre eux. Je n'ai pas eu de difficulté particu-
liere. Ils m'ont vraiment aidé et soutenu. Dées le début [...], ils m'ont
donné des informations dures sur les modalités d’'inscription, com-
ment chercher les documents administratifs [...] certains étudiants
se sont organisés pour me montrer les auditoires, comment s'organi-
ser et comment prendre note. J'ai vraiment un cercle d’amis, je n’ai
pas de souci, franchement.
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Alors que d’autres ont réussi, c'est le cas notamment de I'étudiant Y.
Cet extrait de son discours est assez €éloquent :

Quand jai quitte 'école secondaire, jai constaté que mes conditions
de vie et détude ont changé. Le milieu universitaire est un milieu
contraignant. A I'université, on a besoin de beaucoup d’informations
sur tout ce qui se passe sur le plan social et académique. Il faut des
gens avec qui coopérer, par exemple quand il faut former des
groupes de travail. Tous les soirs, jétais au campus, javais beaucoup
d’amis avec qui échanger, avec qui étudier ensemble. Je n’'avais pas de
probléeme a m'insérer ou a former un groupe de travail et jétais
chaque fois informé de tout ce qui se passe a I'université, jétais en
interaction avec beaucoup d’amis.

Enfin, cette étude a également montré que le fait d’étre engagé dans
son choix de formation ne caractérise pas suffisamment les étudiants
qui ont réussi leur année académique. Lauteur postule qu’il est im-
portant de mettre l'accent sur le fait que I'étudiant doit donner du
sens et trouver de l'intérét dans son choix de formation (Boudren-
ghien, Frenay, 2011) et dans le contenu des apprentissages qu'il recoit
en classe (Galand et al., 2005). Cependant, cet engagement dans son
choix de formation, lorsqu’il est confronté a des buts inatteignables,
peut affecter négativement le bien-étre et la réussite (Boudrenghien
et al., 2012).

Ces reésultats posent clairement le probleme de la transposition des
modeles théoriques utilisés en contexte occidental et de leur perti-
nence culturelle.

Discussion et perspectives

Les résultats de ces quatre études menées en Afrique francophone
permettent de pointer 'importance de prendre en compte la diversi-
té des publics étudiants, des contextes de formation, mais aussi des
conditions de vie et les enjeux qui en découlent pour les institutions
supérieures et les acteurs de terrain.

Pourtant, les caractéristiques principales des travaux sur la réussite
(par facteurs isolés, ou par modeles intégratifs) sont peu sensibles
aux variations individuelles ou aux variations de contextes. Or, un
nombre important de travaux montrent que ce processus d’adapta-
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tion ne se passe pas de la méme maniere pour chaque étudiant, en
fonction des spécificités étudiantes (Roland et al., 2017) et en fonction
des spécificités du programme et de linstitution dans laquelle I'étu-
diant s'insere (De Clercq, 2017). Ainsi, la transition universitaire ne
sera pas vécue de la méme facon selon la construction de son choix
d'études, selon son profil scolaire antérieur ou encore selon son profil
d’'apprentissage ou les buts poursuivis. Mais plus encore, le niveau
parfois extréme des conditions de vie réelle des étudiants a été peu
pris en compte, sachant que, la plupart du temps, ces études ont été
menées en contexte occidental. De méme, il existe dimportantes va-
riations dans les environnements contextuels dans lesquels les étu-
diants vont evoluer (pays, institution, faculté /UFR, programmes) : les
politiques d’acces, les offres de programmes, les pratiques d’ensei-
gnement, les pratiques ou dispositifs d’aide a la réussite.

Enfin, 'adaptation de l'é¢tudiant est clairement dynamique et s'inscrit
dans la temporalité d'une année d'étude, jalonnée de moments clés.
Ceux-ci peuvent mener a des inflexions, voire a des changements de
cap, dans le parcours de l'é¢tudiant (De Clercq et al., 2018 ; Roland
et al., 2016), et peuvent étre vécus de maniere tout a fait différente
selon les étudiants et les programmes.

De nouvelles questions et pistes découlent également de notre ana-
lyse de la littérature et de nos résultats pour les recherches futures.
Ainsi, pour mesurer la qualité des pratiques enseignantes dont on sait
toute I'importance dans le processus de persévérance des étudiants,
il semble fondamental d’avoir différents regards sur celles-ci, non
seulement sur la maniere dont les enseignants et les étudiants les
percoivent ou les décrivent, mais également d’avoir des observations
fines de ce qui se déroule en salles de cours. Les recherches qualita-
tives menées antérieurement en contexte belge (Roland et al., 2016 ;
De Clercq et al., 2018) et burundais (Ndayizamba, 2015) ont également
pu montrer toute I'importance de prendre en compte les interactions
entre les facteurs potentiellement explicatifs, sachant la complexité
du processus. Enfin, la recherche de Ndayizamba pointe I'importance
d'une approche centrée sur une prise en compte de la fagon dont les
personnes se saisissent des ressources et opportunités que peut leur
offrir leur environnement proche ou familial, au-dela d'une analyse
objectivée des conditions matérielles difficiles. Une approche non dé-
ficitaire, mais positive aide ainsi a comprendre et a soutenir des pro-
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grammes d’appui a la réussite. Cela est essentiel pour penser des dis-
positifs de soutien, qui soient ancrés dans les besoins des étudiants,
mais aussi dans leurs programmes d'études et les exigences auxquels
ils sont confrontes.

De ces différentes approches, il ressort clairement que la compré-
hension du processus d’adaptation a l'enseignement supérieur est
complexe et dynamique : la perspective étudiante est fondamentale
pour le comprendre. Comme le souligne Tinto (2017), le regard de
I'étudiant sur ce qui soutient sa persévérance permet de penser des
dispositifs pédagogiques et d’'aide a la réussite, tant pour répondre
aux besoins que les étudiants rencontrent que pour les offrir au mo-
ment opportun. Mais encore s’agit-il de bien comprendre de quel
étudiant on parle et d'approcher au mieux sa réalité, qui peut différer
drastiquement en fonction du contexte de vie et du contexte d'étude
dans lequel il évolue et du contexte social, économique et culturel du
pays dans lequel se déroulent ses études.

Dés lors, les recherches futures devraient avoir le souci de contex-
tualiser davantage les conditions dans lesquelles les étudiants suivent
leurs études, avant de tirer a partir de travaux existants des générali-
tés qui pourraient s'avérer non pertinentes dans les autres contextes.
Cela invite a porter une attention particuliére aux conditions maté-
rielles et organisationnelles, aux espaces d’apprentissage, aux condi-
tions de vie des étudiants et aux pratiques de classe qui leur sont of-
fertes, car elles sont autant dé¢léments qui peuvent constituer des
opportunités, mais parfois des obstacles dans le processus d’adapta-
tion a l'université. Plus encore, cela nécessite d’avoir une attention
particuliere aux instruments de mesure utilisés dans les recherches,
afin de capturer les reéalités locales et davoir ainsi une validité
contextuelle forte. Plus fondamentalement, cela questionne égale-
ment la dimension culturelle de modeles théoriques reposant sur des
données issues d'un environnement culturel proche, et de 13, la trans-
férabilité ou transposabilité de ceux-ci pour rendre compte de réali-
tés et de dimensions culturelles dont ils ne permettent pas de voir
toutes les spécificités.

Aussi, sur le plan des implications pratiques, quelques enjeux peuvent
étre releves au vu des résultats des recherches : 1. différencier et
contextualiser les actions pour ajuster l'offre aux besoins spécifiques
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des étudiants dans leurs programmes, tout en guidant activement

I'étudiant dans le foisonnement des aides a la réussite ; 2. différencier

l'attention en ciblant les publics a risques et les contextes a fort taux

d’échec ou d’abandon ; 3. agir au plus tot pour contrer le caractere

cumulatif d'une mauvaise adaptation et investir dans l'orientation et

4. évaluer les effets des actions et dispositifs proposés en soutien a la

transition universitaire, afin de pouvoir rapidement ajuster ceux-ci

aux évolutions culturelles et locales.
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NOTES

1 Cet examen en fin de secondaire est I'équivalent du baccalaureéat francais.

2 Katamba Muamba rédige actuellement une these de doctorat sur les pra-
tiques d'enseignement a l'université et leurs implications dans 'engagement
académique des étudiants de premiere année a I'université congolaise.

3 Le syllabus désigne un support de cours dans I'enseignement supérieur.

4 Les auteurs tiennent a remercier chaleureusement Antoine Ndayizamba
pour sa contribution ainsi que pour avoir donné acces a 'ensemble de son
travail et aux entretiens de la these. Ce dernier poursuit aujourd’hui sa car-
riere enseignante au Conseil scolaire catholique Providence a Windsor, On-
tario (Canada).

5 Terme utilisé en kirundi pour désigner le propriétaire d'un espace, d'une
maison ou d'un terrain.

RESUMES

Francais

La recherche sur la transition de 'enseignement secondaire vers l'enseigne-
ment supérieur, et l'adaptation a ce dernier ont une longue tradition. Les
recherches ont évolué progressivement d'une approche par facteurs isolés
cherchant a expliquer les taux de réussite ou déchec vers la prise en
compte de modeles plus complexes pour comprendre les processus de per-
sévérance et de reussite, €largissant également le type de variables prises
en compte. Cependant, les études ont été menées, dans leur large majorite,
en contexte occidental. Dans cet article - a partir d'études récentes menées
en Afrique francophone (RDC et Burundi), nous pointons l'intérét de diversi-
fier les approches méthodologiques, en questionnant la pertinence cultu-
relle des outils et des approches, pour tenir compte de la pluralité des
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contextes sociaux et culturels. Nos résultats invitent également a relativiser
certains des résultats actuels et a les replacer dans une approche plus
nuancée et contextualisée permettant de penser les dispositifs d'accompa-
gnement de la transition vers l'enseignement supérieur, en tenant compte
des contextes et réalités éducatives spécifiques.

English

Research on the transition from secondary to higher education, and adapt-
ation to it, have a long tradition. Research has progressively moved from an
isolated factor approach to explain pass/fail rates to the consideration of
more complex models to understand the processes of persistence and suc-
cess, also broadening the type of variables taken into account. However, the
vast majority of studies have been conducted in a Western context. In this
article - based on recent studies conducted in French-speaking Africa (DRC
and Burundi) - we point out the interest of diversifying methodological ap-
proaches, by questioning the cultural relevance of tools and approaches, in
order to take into account the plurality of social and cultural contexts. Our
results also invite us to question some of the current results and to place
them in a more nuanced and contextualised approach that allows us to
think about the supporting measures for the transition to higher education,
taking into account the specific educational contexts and realities.
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