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Contexte : Néopass Stages

● Filiation avec Néopass@ction (http://neo.ens-lyon.fr/neo; Ria & Leblanc, 2011)

● Transfert au contexte belge (Blondeau, Lambert & Van Nieuwenhoven, 2021)

○ Formation en alternance en 3 ans (bientôt 4)

○ Stagiaire en formation

○ Perspective longitudinale

● Perspective non déficitaire (Malo, 2011)

● Analyse de l’activité (Barbier, 2017; Durand, 2009; Yvon & Saussez, 2010)

● Cours d’action (Theureau, 2004, 2006)

● Film dans les classes + autoconfrontations (Boubée, 2010; Theureau, 2010; Viau-Guay, 2010)

http://neo.ens-lyon.fr/neo


Contexte : Néopass Stages

1. décrire et modéliser les trajectoires de professionnalisation 
des étudiants stagiaires en formation initiale d’instituteurs primaire 
sur la base d’exemples d’activités ordinaires de stage ; 

2. construire collectivement et tester des outils et des 
dispositifs de formation susceptibles de favoriser la 
compréhension et la transformation soutenable de l’activité de ces 
étudiants ; 

3. évaluer les effets sur les pratiques des étudiants en stage et des 
formateurs d’enseignants.



Contexte : Néopass Stages



Contexte : Implémentation dans les classes HEGalilée
Discipline Sujet du cours Année de 

formation
Vidéos utilisées

1 Didactiques des 
mathématiques

Apprentissage des nombres 
en première primaire

B3 Caroline : la maison 
de 4 

2 Psychopédagogie Gestion de classe (en lien avec 
Bucheton & Soulé, 2009)

ARE Caroline, Emeline, 
Olivia et Laurence : 
navigation libre

3 Psychopédagogie Les gestes professionnels B1 Emeline et Olivia 
(donner des 
consignes et gérer la 
fin de l’activité)

4 Didactique de la 
langue française

Liens entre la matière vue au 
cours et sa mobilisation dans 
une classe

B1 Laurence : les types 
de phrase (mise en 
commun)

5 Psychopédagogie Gestion de la mise en 
commun/structuration

ARE Laurence : les types 
de phrase (mise en 
commun)

Différent(e)s :
● types d’enseignants
● publics
● disciplines
● supports
● consignes
● moments par rapport 

aux stages

https://paperpile.com/c/UNmYCo/X6B6


Objectif de recherche

Impact de l’utilisation des capsules dans des dispositifs pédagogiques

sur la professionnalisation ?



Cadres théoriques : professionnalisation par vidéoscopie

● Professionnalisation = développement cptce + identité (Bourdoncle, 2000)

● Liens entre développement des compétences et réflexivité                                              
(Altet et al., 2013; Boucenna et al., 2018; Donnay & Charlier, 2008; Grangeat & Besson, 2006; Perrenoud, 1999, 2001, 2004; 
Vinatier, 2012; Wittorski, 2009)

● Liens entre vidéoformation et réflexivité                                                     
(Brunvand, 2010; Gaudin et al., 2018; Gaudin & Chaliès, 2015; Hamel et al., 2018; Santagata, 2009; Santagata & Guarino, 
2011; Sherin, 2003; Tripp & Rich, 2012; van Es, 2012; Van Es & Sherin, 2008; Viau-Guay & Hamel, 2017)

https://paperpile.com/c/UNmYCo/E0Zl+zfii+XaGr+u6Y1+wECs+3PLb+1su3+Jqjw+HQXH
https://paperpile.com/c/UNmYCo/E0Zl+zfii+XaGr+u6Y1+wECs+3PLb+1su3+Jqjw+HQXH
https://paperpile.com/c/UNmYCo/uOk8+DZSa+fozn+GY8p+FhIi+y6Yf+Lpnf+DeSy+QFS5+DLD3+2xBb
https://paperpile.com/c/UNmYCo/uOk8+DZSa+fozn+GY8p+FhIi+y6Yf+Lpnf+DeSy+QFS5+DLD3+2xBb


Cadres théoriques : les types d’expériences vécues

● L’immersion sensorielle (ou mimétique) : l’implication et l’attention marquées que les 
(futurs) enseignants manifestent lors des alloconfrontations. 

● L’amorçage observationnel (ou résonance) : une connexion vécue par l’enseignant 
entre sa propre activité et celle observée.

● L’expérience par procuration (ou vicariante, ou fictionnelle) projette véritablement le 
spectateur dans l’expérience observée, comme s’il la vivait véritablement en 
empathie avec l’acteur.

(Gaudin & Flandin, 2018)



Cadres théoriques : processus réflexifs

Derobertmasure, 2012, cité par Derobertmasure, Bocquillon & Dehon, 2015

Faire état de sa pratique

Prendre de la distance

Anticiper des pratiques futures



Question de recherche

Quels types d’expériences vécues ? 

                              => Quels processus réflexifs ? 

                                                                  => Professionnalisation ?



Méthodologie

● Film ou photos du cours
● 1 groupe de 4 ou 5 étudiants pour chaque cours 
● Entretiens de groupe (Baribeau, 2009; Kitzinger & al., 2004) sur la base de traces 

matérielles (Theureau, 2010)

● Découpage en unité de sens et identification des unités en fonction des types 
d’expériences vécues et des niveaux de réflexivité (Karsenti & Savoie-Zajc, 2011; 
Mukamurera & al., 2006; Paillé & Mucchielli, 2016)



Résultats : les types d’expériences vécues 
● Immersion mimétique

○ Vivre l’action : “J’ai eu l’impression d’être en classe ”
○ Voir comment ça se passe chez les autres : “On se pose des questions comme si on y était”
○ Réfléchir sur les actions vues et les raisons de ces actions : “C’est comme un entretien réflexif 

pour nous”
○ Se projeter : “le jour où ça m’arrive”

● Amorçage observationnel/résonance
○ “Je me reconnais”
○ “Ai-je agi comme elle ou c’était différent ?”
○ “Dois-je agir comme elle ou faire l’inverse ?”
○ Identification à des “erreurs” reconnues comme générales, communes

● Expérience par procuration : 
○ Se projeter dans la même situation
○ Empathie : “hyper dure avec elle-même”, “sentiment de peine”, “je la comprends”
○ Revivre les stages précédents



Résultats : Les processus réflexifs 
● Faire état de sa pratique

○ “La première chose qu’on a faite, c’est décrire”
○ Différents niveaux : “pas l’apprentissage, mais comment elle se comporte… le non verbal… 

elle balaie la classe pour regarder… la gestion de classe… comment elle se comporte avec 
Eduardo”

○ “Je me suis demandé si j’aurais fait la même chose”
○ Une pratique projetée : “Comment je vais arriver à les corriger ?”
○ “J’essayais d’imaginer comment les élèves réfléchissaient”
○ Prises de conscience : “Tout a un sens” en entendant Caroline expliquer ses déplacements

● Prendre de la distance
○ Important de se dire “Pourquoi est-ce qu’on fait ça ?”
○ “C’est pas génial, elle aurait dû utiliser d’autres mots”
○ Dédramatisation de l’erreur, “Il faut oser plus”

● Anticiper les pratiques futures 
○ Alternatives pour le film et pour les spectateurs
○ B3 : liens avec la théorie



Discussion  
● Niveau de la description facilité par le support
● Manière d’aborder la vidéo différente 

○ selon le type de formateur : 
■ pour le formateur en fct de sa spécificité
■ pour les étudiants qui projettent des intentions différentes de la part du formateur

○ selon les consignes données
■ focus général ou sur une matière en particulier
■ consigne plus ou moins engageante et plus ou moins adaptée au niveau

○ selon la nature des supports (absence de support / texte sur les gestes professionnels / photo 
du tableau noir)

● Prises de conscience plus fortes mais moins précises chez les B1 que chez 
les B3

● Expérience mimétique plus forte chez les B3 => déjà un panel d’expériences
● Mobilisation des savoirs théoriques par les B3



Discussion 2/2  
● Les processus de niveau 2 sont peu mobilisés (diagnostiquer, évaluer). A 

cause des consignes de travail ? (autre expérience plus normative vécue depuis)

● Gestion des émotions provoquées qui peuvent bloquer la mise à distance 
nécessaire à la réflexion

● Activités “parasites” difficilement contrôlables : d’autres processus que les 
processus visés apparaissent (des B1 qui envisagent des alternatives au moment de décrire)

● Manière d’envisager les alternatives différentes
○ B1 : incorporation de ce qu’ils voient sans questions sur la pertinence ou le contexte 

d’application
○ B3 : analyse plus fine pour opter pour une pratique plus adéquate
○ ARE : enrichir leur répertoire et se définir en tant qu’enseignant



Conclusion

● Relation forte à la vidéo par les types d’expériences vécues
● Potentiel formatif par la réflexivité suscitée 
● Nécessité de (en fct du public)

○ cibler les capsules
○ réfléchir à leur utilisation 

■ quelles consignes
■ quels supports

● Formation des formateurs à
○ la mobilisation de l’outil en fct des nécessités
○ la gestion 

■ des types d’expériences vécues et des processus réflexifs suscités la gestion 
■ des émotions suscitées
■ des processus inattendus
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Merci pour votre écoute

Des questions ?


